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TELGRAF VE TELEFON KANUNU®

Kanun Numarasi : 406

Kabul Tarihi 1 4/2/1924

Yayimlandigi Resmi Gazete: Tarih : 21/2/1924  Say1 : 59

Yayimlandig: Diistur :Tertip:3 Cilt:5 Sayfa : 273
FASIL : 1

Temel Ilkeler, Esaslar ve Tammlar @

Madde 1 — (Degisik:10/6/1994-4000/1 md.)

(Degisik birinci fikra: 5/11/2008-5809/67 md.) Posta ve telgraf tesis ve igletilmesine
iliskin hizmetler T.C. Posta ve Telgraf Teskilat1 Genel Miidiirliigiince (PTT), telekomiinikasyon
hizmetleri ise yetkilendirilen isletmeciler tarafindan yiiriitiiliir. Posta ve telgraf hizmetlerinin
yiriitiilmesine iliskin usul ve esaslar PTT Yo6netim Kurulunca belirlenir.

(Miilga ikinci fikra: 5/11/2008-5809/66 md.)

(Miilga tigiincii fikra: 27/1/2000-4502/1 md.)

(Miilga dérdiincii fikra: 27/1/2000-4502/1 md.)

(Miilga besinci fikra: 5/11/2008-5809/66 md.)

(Ek fikra: 27/1/2000-4502/1 md. ; Miilga: 5/11/2008-5809/66 md.)

(Ek fikra: 27/1/2000-4502/1 md.)Tiirk Telekom, bu Kanun gergevesinde her tiirlii tele-
komiinikasyon hizmetlerini yiiriitmeye ve telekomiinikasyon altyapisi isletmeye yetkilidir.

(EK fikra: 27/1/2000-4502/1 md. ; Miilga: 5/11/2008-5809/66 md.)

(EK fikra: 27/1/2000-4502/1 md.; Degisik : 12/5/2001-4673/1 md.) Tiirk Telekom, bu
Kanun ve 6zel hukuk hiikiimlerine tabi bir anonim sirkettir. (Miilga ciimleler: 5/11/2008-
5809/66 md.)

(EK fikra: 27/1/2000-4502/1 md. ; Miilga: 5/11/2008-5809/66 md.)

(EK fikra: 27/1/2000-4502/1 md. ; Miilga: 5/11/2008-5809/66 md.)

Madde 2 ila 4 — (Miilga: 5/11/2008-5809/66 md.)

FASIL : 2
Saldhiyet
Madde 5 ila 16 — (Miilga: 5/11/2008-5809/66 md.)

(1) 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Kanunun 65 inci maddesinin (1) numaral fikrasiyla; diger mevzuatta,
hizmet alanlari itibariyle, 4/2/1924 tarihli ve 406 sayili Telgraf ve Telefon Kanunu ve 5/4/1983 tarihli ve
2813 sayili Telsiz Kanununa yapuan atiflar ile bu kanunlarin kendi i¢inde yapuan atiflarin, konulart iti-

bariyle 5809 sayili Kanuna yapumis sayilacagi hiikiim altina alimmustir.
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FASIL : 3
Ahkdmi cezaiye
Madde 17 ila 28 — (Miilga: 5/11/2008-5809/66 md.)

FASIL : 4
Telekomiinikasyon Hizmetlerinin Ucret Esaslart

Madde 29 ila 32 — (Miilga: 5/11/2008-5809/66 md.)

Madde 33 — (Miilga: 18/5/1935-2722/8 md.)

Ek Madde 1 — (21/12/1931-1900 sayih ek Kanunun 1 inci maddesi hiikmii olup, ek
madde haline getirilmistir.)

Ek Madde 2 - (21/12/1931-1900 sayih ek Kanunun 2 nci maddesi hiikmii olup, ek
madde haline getirilmistir.)

Ek Madde 3 — (21/12/1931-1900 sayih ek Kanunun 3 iincii maddesi hiikmii olup, ek
madde haline getirilmistir.)

Ek Madde 4 — (21/12/1931-1900 sayih ek Kanunun 4 iincii maddesi hiikmii olup, ek
madde haline getirilmistir.)

Ek Madde 5 — (21/12/1931-1900 sayih ek Kanunun 5 inci maddesi hiikmii olup, ek
madde haline getirilmistir.)

Ek Madde 6 — (21/12/1931-1900 sayih ek Kanunun 6 nc1 maddesi hiikmii olup, ek
madde haline getirilmistir.)

Ek Madde 7 - (21/12/1931-1900 sayih ek Kanunun 7 nci maddesi hiikmii olup, ek
madde haline getirilmistir.)

Ek Madde 8 - (21/12/1931-1900 sayih ek Kanunun 8 inci maddesi hiikmii olup ek
madde haline getirilmistir.)

Ek Madde 9 — (21/12/1931-1900 sayih ek Kanunun 9 uncu maddesi hiikmii olup, ek
madde haline getirilmistir.)

Ek Madde 10 - (21/12/1931-1900 sayih ek Kanunun 10 uncu maddesi hiikmii olup,
ek madde haline getirilmistir.)

Ek Madde 11 — (21/12/1931-1900 sayili ek Kanunun 11 inci maddesi hiikmii olup, ek
madde haline getirilmistir.)

Ek Madde 12 — (21/12/1931-1900 sayili ek Kanunun 12 nci maddesi hiikmii olup, ek
madde haline getirilmistir.)

Ek Madde 13 — (21/12/1931-1900 sayih ek Kanunun 13 iincii maddesi hiikmii olup,
ek madde haline getirilmistir.)

Ek Madde 14 — (18/5/1935-2722 sayili ek kanunun 1 inci maddesi hiikmii olup, ek
madde olarak numarasi teselsiil ettirilmistir.)

Ek Madde 15 — (18/5/1935-2722 Sayih ek Kanunun 2 nci maddesi hiikmii olup, ek
madde olarak numarasi teselsiil ettirilmistir. Degisik: 17/2/1947 - 5009/1 md .)

Ek Madde 16 — (18/5/1935-2722 sayih ek Kanunun 6 nci maddesi hiikmii olup, ek
madde olarak numarasi teselsiil ettirilmistir.)
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Ek Madde 17 — (EK: 10/6/1994-4000/2 md.; iptal: Anayasa Mahkemesinin 22/12/1994
tarihli ve E.1994/70, K.1994/65-2 sayih Karari ile; Yeniden diizenleme: 3/5/1995-4107/1 md.;
Degisik birinci fikra : 12/5/2001-4673/3 md.)

Tiirk Telekomun, yetkili kurullarinda almacak kararlarda, (...)®, ekonomi ve giivenlik ile
ilgili olarak milli yararlarin korunmasi amaciyla Devlete soz ve onay hakki verecek bir adet imti-
yazli hisse digindaki tiim hisseleri satilabilir. imtiyazl1 hisse, milli yararlarin korunmasi amaciyla
ana sdzlesme degisiklikleri, (...)%, yonetim kontroliinii etkileyecek oranlardaki nama yazil hisse-
lerin devri ve nama yazili hisselerin devrinin pay defterine islenmesi konularindaki s6z ve onay
yetkisine sahiptir.

(Degisik ikinci fikra : 21/1/2004-5071/1 md.) Tiirk Telekom yonetim kurulunda imtiyaz-
It hisseyi temsilen bir {iye bulundurulur. Bu iiye Ulastirma Bakanliginca atamr. Imtiyazli hisse
sahibinin Genel Kurula katilma ve konusma hakki vardir. imtiyazli hisse sahibi, sermaye artirim-
larina katilmaz ve kardan pay almaz.

(Miilga iigiincii fikra: 16/6/2004-5189/2 md.)

(Dordiincii ve besinci fikralar iptal: Anayasa Mahkemesinin 28/2/1996 tarihli ve
E.1995/38, K.1996/7 sayih Karar ile).

(Ek: 1/8/1996-4161/1 md.) Hisselerin satigina iligkin usuli iglemler 24.11.1994 tarih ve
4046 sayill Kanun hiikiimlerine gore Ozellestirme Idaresi Baskanliginca yiiriitiiliir. Hisselerin
degeri giiniin ekonomik kosullar1 gdzoéniinde bulundurularak uluslararasi finans ve sermaye piya-
salarinda kabul gérmiis degerlendirme yontemleri kullanilmak suretiyle deger tespit komisyonla-
rinca tespit edilir. Hisse satist; halka arz, blok satis, yurt i¢i ve/veya yurt dist sermaye piyasalarin-
da satig, borsada borsa usul ve esaslari gergevesinde satig, menkul kiymetler yatirim fonlari
ve/veya menkul kuymetler yatirim ortakliklarina satig suretiyle yapilir.

(Degisik : 12/5/2001-4673/3 md.) Turk Telekom hisselerinin satiginda Tiirk Telekom ile
T.C. Posta ve Telgraf Tegkilati Genel Miidiirliigii ¢alisanlart ve kiiciik tasarruf sahiplerine %5 pay
ayrilir. Bu payin satig1 halka arz yontemiyle ve sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak ger-
ceklestirilir. Deger tespiti sonuglari ile satiga sunulacak hisselerin ne kadarimin ve hangi satis
yontemiyle satilacagina, ¢alisanlar ve kiiciik tasarruf sahiplerine ayrilan % 5°lik payin ne oranda
satilacagina, Cumhurbagkaninca karar verilir. (Ek ciimle: 1/8/2003-4971/14 md.) Usul ve esaslart
Cumbhurbagkaninca belirlenmek iizere hisse senedi ile degistirilebilir veya hisse senedine ¢evrile-
bilir menkul kiymetler ¢ikartilabilir veya Tiirk Telekom tarafindan bor¢ veya kredi alinabilir.
Blok satista ihale sartlari ihale tarihinden en az kirkbes giin once, kesinlesmis ihale sonuglari
onbes giin i¢cinde Resmi Gazete’de ve Tiirkiye ¢apinda yayimlanan yiiksek tirajl iki gazete, yurt
disinda ise uygun goriilecek basin veya yayin organiyla en az bir defa yayimlanir. Hisselerin blok
satisinda 4046 sayili Kanunda yer alan kapali teklif usulii uygulanir. Satiga iligskin nihai devir
islemleri Cumhurbaskaninca onaylanir. @

(1) Bu maddenin birinci fikrasinin birinci ciimlesinde yer alan “devamu siiresince tekel mahiyetinin yaratabi-
lecegi sakincalar da dahil” ibaresi ile ikinci ciimlesinde yer alan “yeni sirketler kurulmas: veya kurulu
bulunan sirketlere istirak edilmesi, uluslararasi telekomiinikasyon birliklerine katilinmasi veya uluslara-
rasi anlagmalara taraf olunmasi” ibaresi 16/6/2004 tarihli ve 5189 sayili Kanunun 2 maddesiyle madde

metninden ¢ikarilmistir.
(2) 2/7/2018 tarihli ve 703 sayili KHK 'nin 114 iincii maddesiyle, bu fikrada yer alan alan “Ozellestirme
Idaresi Baskanhgunn goriigii ve Ulagtirma Bakanhgnin teklifi iizerine Bakanlar Kurulunca” ibaresi “Cum-
hurbaskaninca”, “Bakanlar Kurulunca” ibareleri “Cumhurbaskaninca” seklinde degistirilmistir.
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(Ek: 27/1/2000-4502/11 md.) Yukarida anilan Cumhurbaskam kararlarinda belirtilen
esaslar ¢ercevesinde her tiirlii satis islemlerinde, satilacak hisselerin miilkiyetinin devrine iliskin
sozlesmeleri ve diger anlasmalari ve gereken belgeleri imzalamaya, Ozellestirme Idaresi Baskan-
liginin bagh oldugu Bakan veya yetki verdigi temsilci yetkilidir. @)

Ek Madde 18 — (Ek: 10/6/1994-4000/2 md.; Miilga: 5/11/2008-5809/66 md.)

Ek Madde 19 — (Ek:3/5/1995-4107/3 md.; Degisik : 12/5/2001-4673/4 md.)

Tiirk Telekomdaki kamu hisselerinin ve hisse senedi ile degistirilebilir veya hisse senedi-
ne ¢evrilebilir menkul kiymetlerin satisi ile telekomiinikasyon hizmetlerine iliskin GSM goérev ve
imtiyaz sozlesmeleri ile telekomiinikasyon ruhsatt ve genel izinlerden elde edilecek gelirlerin
tamanm Hazineye devredilir.®

Ek Madde 20 — (Ek: 3/5/1995-4107/3 md.; Miilga: 5/11/2008-5809/66 md

Ek Madde 21 — (Ek: 1/8/1996-4161/3 md.; Degisik : 12/5/2001-4673/5 md.)

Bu Kanun geregince hisse degerini tespit etmek iizere degerlendirme komisyonu, tespit
edilen ve Cumhurbagskaninca onaylanan hisse degeri iizerinden satig ve ihale iglemlerini yiiriitmek
iizere de ihale komisyonu kurulur. Komisyonlar, ikisi Ozellestirme idaresi Baskanligi, ikisi Ulas-
tirma Bakanlig1 ve biri Hazine Miistesarlig1 temsilcilerinden olmak tizere bes tiyeden olusturulur.
Her iiye icin ayn1 kurumdan olmak iizere bir yedek iiye de secilir. Komisyonlara Ozellestirme
Idaresi Baskanligi temsilcilerinden birisi bagkanhk yapar. Komisyonlara Ozellestirme idaresi
Bagkanligi temsilcilerinden birisi bagkanlik yapar. Komisyon iiyelerinde isletme, ekonomi, kamu
yonetimi, uluslararasi iligkiler, hukuk, istatistik, miihendislik dallarinda lisans diizeyinde yiiksek
Ogrenim goérmiis olma sart1 aranir. Ancak lisans diizeyinde bir 6grenimden sonra sayilan dallarda
lisansiistii dgretim yapanlar da komisyonlara {iye olabilirler. ¢

Komisyon iiyelerinin hizmet siiresi bir yildir. Siiresi biten liye yeniden gorevlendirilebilir.
Hukuki veya fiili nedenlerle komisyona katilamayan asil iiyenin yerine yedegi ¢agrilir. Komis-
yonlar iiyelerinin tamaminin katilimu ile toplanir. Komisyonlar kararlarim en az {i¢ iiyenin muta-
bakati ile alir. Degerlendirme ve ihale komisyonlarina yardimei olmak {izere, komisyon kararlari-
na katilmamak sartiyla yerli ve yabanci danigmanlar gérevlendirilebilir. Danigsman se¢imi komis-
yonlarin dnerisi iizerine Ozellestirme Idaresi Baskanlhiginca yapilir.

(1) Bu fikrada yer alan “Hazine Miistesarliginin bagh bulundugu Bakan * ibaresi, 21/4/2005 tarihli ve 5335
sayilt Kanunun 1 inci maddesiyle “Ozellestirme Idaresi Bagkanhiginin bagh oldugu Bakan” olarak degis-
tirilmistir.

(2) 2/7/2018 tarihli ve 703 sayili KHK 'nin 114 iincii maddesiyle, bu fikrada yer alan “Bakanlar Kurulu”

ibaresi “Cumhurbaskant” seklinde degistirilmigtir.

(3) Bu maddede yer alan “ve hisse senedi ile degistirilebilir veya hisse senedine ¢evrilebilir menkul kiymetle-

rin” ibaresi, 1/8/2003 tarihli ve 49 sayili Kanunun 15 inci maddesiyle eklenmistir.
(4) 2/7/2018 tarihli ve 703 sayili KHK 'nin 114 iincii maddesiyle, bu fikrada yer alan “Bakanlar Kurulunca”
ibaresi “Cumhurbaskaninca” seklinde degistirilmistir.
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Komisyonlarin sekreterya hizmetleri Ozellestirme Idaresi Baskanliginca yerine getirilir.
Komisyon iiyeleri aylik 6denek, her tiirlii zam ve tazminatlar ile diger mali sosyal hak ve yardim-
lart kurumlarinca 6denmek kaydiyla komisyonda gorev yaptiklart zaman dilimlerinde asli gorev-
lerinden izinli sayilirlar.

Degerlendirme ve ihale komisyonlarmin ¢alismalarina iliskin tiim giderler Ozellestirme
idaresi Baskanhigindaki Ozellestirme Fonundan karsilanir. (Ek ciimle: 1/8/2003-49/16 md.)
Hisse satisina iliskin olarak Ozellestirme Fonundan karsilanan tiim giderler satis sonrasi elde
edilecek gelirlerden mahsup edilerek Hazine tarafindan Ozellestirme Fonuna ddenir.

Danigmanlar ile danigmanlik hizmet s6zlesmesini ve halka arz asamasinda gerekli aracilik
yiiklenim sézlesmesini imzalamaya ihale komisyonunun onerisi iizerine Ozellestirme Idaresi
Bagkanlig1 yetkilidir.

Ek Madde 22 — (Ek: 27/1/2000-4502/13 md.)

Tiirk Telekom galisanlarinin statiisi, ticret rejimi ve emekliligi asagida gosterilmistir:

a) Personelin statiisii: (EK ibare: 12/5/2001-4673/6 md.) Tiirk Telekomdaki kamu pay:
%50’nin altina diisiinceye kadar, Tiirk Telekom Yonetim Kurulu tiyeliklerine atanacaklarda Dev-
let memurluguna atanabilme genel sartlarina sahip olma ve en az dort yillik yiiksek 6grenim
gorme sartlar1 aramr. (Miilga ikinci ve ii¢iincii ciimle: 16/6/2004-5189/12 md.) Bunlarin diginda
kalan personel is mevzuati uyarinca istihdam edilir. Is mevzuatina gére istihdam edilenlere iliskin
kayit ve sartlar Yonetim Kurulu tarafindan tayin olunur.

Tiirk Telekom galiganlarinin isttihdaminda mevcut mevzuat hiikiimlerine gore giivenlik so-
rusturmasi yaptirilir.

Tiirk Telekom, Yonetim Kurulu karariyla sézlesmeli olarak yerli ve yabanci yonetici ve
uzman ¢aligtirabilir.

b) (Miilga birinci paragraf: 16/6/2004-5189/12 md.)

(...)® is mevzuatma tabi olan diger Tiirk Telekom ¢alisanlarimn aylk iicretleri kendilerini
atamaya yetkili olan Yo6netim Kurulu tarafindan tespit olunur.

Tiirk Telekom ¢alisanlarinin harcirah miktarlart ile harcirah 6denmesine iliskin usul ve
esaslar Tiirk Telekom Yo6netim Kurulunca belirlenir.

¢) Personelin emekliligi: Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihte T.C. Emekli Sandigina tabi
olarak ¢alismakta olan personelin Is Kanununa gore istihdam edilmeyi tercih etmeleri halinde
isteyenlerin T.C.Emekli Sandigi ile irtibatlar1 devam eder. Bu durumda ilgililerin hizmet siireleri-
nin degerlendirilmesi, 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu ile 5434 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti
Emekli Sandigi Kanunu hiikiimlerine gore yapilir. Bu personelin emeklilik islemlerinde, Genel
Idare Hizmetleri simfinda gorev yapan genel miidiirler icin belirlenen ek gdsterge rakamini gec-
memek tizere, ifa ettikleri gorevler itibariyle, 657 sayili Devlet Memurlart Kanununa goére girebi-
lecekleri siniflardaki benzeri gérevlerin ayni kadro, unvan ve dereceler igin belirlenmis ek goster-
geler ve makam tazminatlar1 uygulanir.

(1) Bu arada yer alan “Bakanlar Kurulunca bu Kanuna gore belirlenen kadrolarda ¢alisan personel disinda
kalan ve “ ibaresi, 16/6/2004 tarihli ve 5189 sayili Kanunun 12 nci maddesiyle yiiriirliikten kaldirilmigtir.



218-4

Ek Madde 23 - (Ek: 27/1/2000-4502/13 Md.)
Tiirk Telekom'un yonetim kurulunca tayin edilecek sartlar ¢er¢evesinde Tiirk Telekom ¢a-
lisanlar1 ve bunlarin ailelerinin tedavileri ile ugrasmak tizere mevcut Saglik Yardim Sandiginin

SN

devamu niteliginde bir "Tiirk Telekom Saglik Yardim Sandig1" kurulur. Bu Sandigin kaynaklart:

a) Tirk Telekom'un her yil biitcesine personel ayliklar: karsiligi olarak ddenecek olan
odenek tutarinin %o 1'ine kadar verilecek paralardan,

b) Personelin ayliklarinin % 1 oranminda fazla olmayacak sekilde yapilacak kesintilerden,

¢) Sandik sermayesinin igletilmesinden ve faaliyetlerinden dogacak faiz ve sair gelirlerden,

d) Bagislardan,

e) Diger gelirlerden,

Olusur.

Sandigin teskilati, gorev, yetki ve ylikiimliiliikleri ile uygulamaya iliskin usul ve esaslar,
Sandigin tasfiye edilmesi, 6zel saglik sigortasi sistemine doniistiiriilmesi veya gerekli goriilecek
diger diizenlemelerin yapilmasi hususlar1 31.12.2003 tarihine kadar Tiirk Telekom Yonetim Ku-
rulu tarafindan diizenlenir.

Ek Madde 24 — (Ek: 27/1/2000-4502/13 Md.)

13.7.1953 tarihli ve 6145 sayili Kanunun 17 nci maddesi uyarinca kurulmus olan ve yeni
bir diizenlemeye kadar gegerliligini korumasi ongorillen PTT Mensuplar1 Miiteselsil Kefalet
Sandig1 bu Kanun ile infisah etmistir. PTT Memurlar1 Miiteselsil Kefalet Sandigimin her tiirlii
mevcudu, varligi, bor¢ ve yiikiimliilikleri, T.C.Posta ve Telgraf Teskilati Genel Midiirligi ile
Tiirk Telekom arasinda yapilacak bir protokolle boliistiiriilerek tasfiye edilir. Anilan protokol, bu
Kanunun yiiriirliige girmesinden itibaren en geg ii¢ ay i¢cinde imzalanir.

T.C. Posta ve Telgraf Teskilat Genel Miidiirliigii ile Tiirk Telekom arasinda tasfiye edile-
rek paylastirilacak olan PTT Mensuplar1 Miiteselsil Kefalet Sandiginin hak ve yiikiimliiliklerinin
devamini saglamak tizere, "PTT Personeli Miiteselsil Kefalet Sandig1" ve "Tiirk Telekom Perso-
neli Miiteselsil Kefalet Sandig1" adi ile iki miistakil sandik kurulur. PTT Personeli Miiteselsil
Kefalet Sandig1 2.6.1934 tarihli ve 2489 sayili Kefalet Kanununda belirtilen hiikiimlere tabi de-
gildir. Tirk Telekom Personeli Miiteselsil Kefalet Sandigi ise, Tiirk Telekom Yonetim Kurulunun
belirleyecegi esaslar ¢ergevesinde isletilir, diizenlenir ve bu Sandiga tabi olacak personel Tiirk
Telekom Yo6netim Kurulunun saptayacag esaslar ¢ercevesinde belirlenir.®

Sandigin tasfiyesine ve gerekli gordiigii diizenlemeleri yapmaya Tiirk Telekom Kurulu
yetkilidir.

PTT Memurlar1 Miiteselsil Kefalet Sandiginda halen ¢aligmakta olan personel; Sandik
malvarliginin boliistiiriilmesindeki orana gére ve ilgili protokolde mutabakata varildigr sekilde,
mevcut statiileri ve 6zliik haklariyla T.C.Posta ve Telgraf Tegskilati Genel Midiirliigii ve Tiirk
Telekom'a intikal ettirilir.

(1) Bu fikranin ikinci ciimlesinin sonunda yer alan “tabidir” ibaresi, 16/6/2004 tarihli ve 5189 sayili Kanunun 3
tincii maddesiyle “tabi degildir” olarak degistirilmis ve metne islenmistir.
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Tiirk Telekom'a intikal eden personel hakkinda da Gegici 4 iincii madde hiikiimleri uygu-
lanir.

Tasfiye ve personelin intikali islemleri, ilgili protokoliin imzalanmasindan itibaren bir ay
icinde sonuglardirlir.

Ek Madde 25 - (Ek:27/1/2000-4502/13 md.; Miilga: 5/11/2008-5809/66 md.)

Ek Madde 26 — (Ek:27/1/2000-4502/13 md.; Miilga: 5/11/2008-5809/66 md.)

Ek Madde 27 — (Ek : 12/5/2001-4673/7 md.; Miilga: 5/11/2008-5809/66 md.)

Ek Madde 28 — (Ek : 12/5/2001-4673/7 md.)

Tiirk Telekom ile Tiirk Silahli Kuvvetleri, Milli Savunma Bakanlig1 ve iilke giivenligi,
emniyet ve asayis ile ilgili diger kamu kurum ve kuruluslar arasinda telekomiinikasyon hizmetle-
rinin yiirtitillmesine iligkin olarak imzalanan ve imzalanacak tiim s6zlesme ve protokollerin geger-
liligi devam eder.

Ek Madde 29 — (Ek : 12/5/2001-4673/7 md.; Degisik: 16/6/2004-5189/4 md.)

(Degisik birinci fikra: 3/7/2005-5398/14 md.)Tiirk Telekom hisselerinin devri sonucu
kamu payinin ylizde ellinin altina diismesi durumunda; Tiirk Telekomda ek 22 nci maddenin (a)
bendinin bu Kanunla yiiriirliikten kaldirilan hiikiimleri uyarinca belirlenen asli ve siirekli gorev-
lerde calismakta olanlar ile 22.1.1990 tarihli ve 399 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye tabi
olarak kadrolu veya sozlesmeli personel statiisiinde calisanlar ve kapsam dis1 personel, kamu
gorevlerinden yiizseksen giin ayliksiz izinli sayilir. Bu personel belirtilen siire i¢inde Tiirk Tele-
komda calismaya devam eder ve hisse devir tarihinden nakil i¢in Devlet Personel Baskanligina
bildirildikleri tarihe kadarki aylik iicret, harcirah, saglik giderleri, cenaze giderleri ve 6liim yard1-
mu ile diger mali ve 6zliik haklart Tiirk Telekom tarafindan karsilanir. Bu fikrada  belirtilen
stire icinde nakle tabi personelden Tiirk Telekom tarafindan hizmetine ihtiya¢ duyulmayanlar
tespit edildikleri tarihten, kendi istegi ile nakil talep edenler ise talep tarihinden itibaren en geg
doksan (ylizseksen giinliik ayliksiz izin siiresi asilmamak kaydiyla ve 15 Ocak 2006 tarihindeki
tigiincii fikraya gore hesaplanan iicretleriyle) giin icinde Tiirk Telekom tarafindan Devlet Personel
Bagkanligina bildirilir ve bunlarin ayliksiz izinleri bu tarih itibariyla sona erer. Hizmetine ihtiyag
duyulmayan personelin tespiti ve kendi istegi ile nakil talebinde bulunma siiresi, hisse devir tari-
hinden itibaren yiizelli giinii asamaz. (Degisik son ciimle: 9/2/2006-5457/1 md.) Bu fikranin
birinci ciimlesinde sayilanlardan ayliksiz iznin bitiminden sonra Tiirk Telekomun tabi bulundugu
mevzuata ve bu fikraya istinaden akdedilen s6zlesmeye gore ¢aligmaya devam edenlerden
hisse devir tarihinden itibaren en ge¢ bes yil icinde is sdzlesmesi herhangi bir nedenle sona eren-
ler, bu madde hiikiimlerine gore islem yapilmak {izere is sdzlesmesinin sona erdigi tarihten itiba-
ren otuz giin i¢inde sdzlesmenin sona erdigi yilin 15 Ocak tarihindeki iigiincii fikraya gére hesap-
lanan iicretleriyle Devlet Personel Baskanligina bildirilir ve bunlarin bildirim tarihine kadar gecen
stire icindeki aylik ticret, harcirah, saglik giderleri, cenaze giderleri ve 6liim yardimu ile diger mali
ve Ozlikk haklar1 Tiirk Telekom tarafindan kargilanir. (Ek ciimleler: 9/2/2006-5457/1 md.) S6z
konusu personel hakkinda {igiincii fikra hiikiimlerinin uygulanmasinda hisse devir tarihindeki
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kadro ve pozisyon unvanlari esas alinir. Bu fikra hiikiimleri geregince azami olarak yiizseksen
giin siireyle kamu gorevlerinden ayliksiz izinli sayilarak Tirk Telekomda ¢alistiriimaya devam
olunanlar ile diger kamu kurum ve kuruluslarina naklen gecis hakkini kullanmayarak Is Kanunu-
hiikiimlerine tabi olarak yeni bir sdzlesme yapmak suretiyle Tiirk Telekomda ¢alismaya devam
edenlerin aksine bir talepte bulunmamalar1 halinde kesenekleri kendileri, kurum karsiliklar: ise
Tiirk Telekom tarafindan karsilanmak suretiyle bagli bulunduklari sosyal giivenlik kurumlar:
ile ilgileri devam ettirilir ve kamu kurum ve kuruluslarina nakil hakkindan vazge¢mis olan
personele iliskin karsiliklilik esasina dayali bir miisterek bildirim Devlet Personel Bagkanli-
gma sunulur. Onceden bagl bulunduklart sosyal giivenlik kurumu ile ilgileri devam ettirilecek-
lerin emeklilik hak ve yiikiimliiliklerinin tespitinde, devir tarihi itibariyle emeklilik hak ve yii-
kiimliiliiklerine esas alinmakta olan kadro, gorev veya pozisyonlarmin dikkate alinmasina devam
olunur. Onceden bagl bulunduklar sosyal giivenlik kurumu ile ilgileri yukarida belirtilen sartlar
dahilinde devam ettirileceklerin nakil talebinde bulunabilecekleri veya nakil islemlerinin devam
ettigi donem igerisinde gececek hizmet siireleri; hisse devir tarihindeki statiilerinde gegmis sayila-
rak bu siireleri kidem ayliklarinin hesabinda dikkate alimir ve bunlarin kazamlmus hak aylik derece
ve kademeleri genel hiikiimler gergevesinde yiikseltilmeye devam olunur. Bunlardan bu fikrada
belirtilen bes yillik siire igerisinde is sdzlesmesi fesholunanlarin kidem tazminatlart bu Kanunun
ek 32 nci maddesinin dordiincii fikrasi dikkate alinarak ddenir. Bu fikra geregince bagl bulun-
duklart sosyal giivenlik kurumlart ile ilgilerinin devam ettirilmesi talebinde bulunanlarin bes yillik
stirenin bitiminden sonra da Tiirk Telekomda ¢alismaya devam etmeleri durumunda, bes yillik
stirenin bitiminden sonraki emeklilik hak ve yiikiimliiliikleri hakkinda yukarida belirtilen usil ve
esaslara gore islem yapilmaya devam olunur.®

Liste halinde bildirilen personel, 24.11.1994 tarihli ve 4046 sayil1 Kanunun 22 nci madde-
sinde belirtilen esas ve usuller ¢ergevesinde Devlet Personel Basgkanlig tarafindan bagka kamu
kurum ve kuruluslarma nakledilir ve s6z konusu personel hakkinda anilan madde hiikiimleri
uygulanir. Ancak, 4046 sayili Kanunun 22 nci maddesi uyarinca Ozellestirme Fonundan kars1-
lanmast 6ngoriilen 6demeler Hazine tarafindan kargilanir ve kapsam dig1 personelden nakil hak-
kindan vazgegenler hakkinda 4046 sayili Kanunun 22 nci maddesinin doérdiincii fikrasinin uygu-
lanmasindaki siireler yazili olarak beyanda bulunanlar igin beyan tarihinden, hizmetine ihtiyag
bulunmayanlar igin ise kararin kendilerine teblig tarihinden baslayarak on giin olarak esas alimr.®

1) 9/2/2006 tarihli ve 5457 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle; bu fikramin tigiincii ciimlesinde yer alan "otuz"
ibaresi, "doksan (viizseksen giinliik ayliksiz izin stiresi asilmamak kaydiyla ve 15 Ocak 2006 tarihindeki
iigiincii fikraya gore hesaplanan iicretleriyle)” seklinde degistirilmis ve metne islenmistir.

(2) 3/7/2005 tarihli ve 5398 sayili Kanunun 14 iincii maddesiyle, Ek 29 uncu maddenin ikinci fikrasinin
sonuna "ve kapsam dist personelden nakil hakkindan vazgegenler hakkinda 4046 sayii Kanunun 22 nci
maddesinin dordiincii fikrasimin uygulanmasindaki siireler yazili olarak beyanda bulunanlar icin beyan
tarihinden, hizmetine ihtiyag¢ bulunmayanlar igin ise kararin kendilerine teblig tarihinden baslayarak on

giin olarak esas alimir.” ibaresi eklenmistir.
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Birinci fikra kapsamina giren personelden, sézlesmeli personel statiisiinde calisanlar ve
kapsam dis1 personel statiisiinde c¢alisanlar hakkinda, 4046 sayili Kanunun 22 nci maddesinin
dordiincii ve besinci fikrasi hiikiimlerinin uygulanmasinda, Devlet Personel Bagkanligina bildiril-
dikleri tarihteki unvanlari esas alinarak Yonetim Kurulunca 15.4.2004 tarihi itibariyla bu unvana
gore belirlenmis olan iicret ve diger mali haklarina bu tarihten Devlet Personel Baskanligina
bildirildikleri tarihteki kadro ve pozisyonlarina iliskin olarak bildirim tarihine kadar gegen siire
icinde kamu gorevlilerine yapilacak artig oran ve/veya miktarlari uygulanmak suretiyle buluna-
cak tutar dikkate alinir. Kapsam dist personelden Devlet Personel Baskanlhigina bildirilenlerin
15.4.2004 tarihi itibariyla unvanlarina gore ticretinin belirlenmemis olmasi durumunda, benzer
gorevlerde bulunanlar dikkate alinarak bu tarih igin iicret ve diger mali haklar1 tespit etmeye
Yonetim Kurulu yetkilidir. Ek 22 nci maddenin (a) bendinin bu Kanunla yiiriirliikten kaldirilan
hiikiimleri uyarinca belirlenen asli ve siirekli gorevlerde calisan personel hakkinda, 4046 sayili
Kanunun 22 nci maddesinin dordiincii ve besinci fikrasi hiikiimlerinin uygulanmasinda Yonetim
Kurulunca 15.4.2004 tarihi itibariyla unvanlari igin belirlenmis olan iicret ve diger mali haklarina
bu tarihten Devlet Personel Baskanligina bildirildikleri tarihteki kadro ve pozisyonlarina iligkin
olarak bildirim tarihine kadar gecen siire i¢cinde kamu gorevlilerine yapilacak artis oran ve/veya
miktarlar1 uygulanmak suretiyle bulunacak tutar, amlan maddenin altinci fikrast hiikiimlerinin
uygulanmasinda ise 399 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname eki (I) sayili cetvele tabi emsali
personel igin belirlenmis olan aylik ve diger mali haklar esas almir.®

Bagka kamu kurum ve kuruluglarina nakledilen 4857 sayili is Kanununa tabi kapsam dis1
personele ve hisse devir tarihinden itibaren en geg¢ bes yil icerisinde is szlesmesi sona eren ve
Devlet Personel Bagkanligina bildirimi yapilan personele, iy mevzuatina gore herhangi bir tazmi-
nat 6denmez. Nakledilen personelin dnceden kidem tazminati 6denmis siireleri hari¢ kidem taz-
minatina esas olan ge¢mis hizmet siireleri 5434 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Ka-
nunu hiikiimlerine gore emekli ikramiyelerinin hesabinda dikkate alimr.@

(1) 3/7/2005 tarihli ve 5398 sayihi Kanunun 14 iincii maddesiyle, Ek 29 uncu maddenin ii¢iincii fikrasinda
ver alan "aym maddenin ikinci fikras1 uyarinca ilgili kamu kurum ve kuruluslarinca atandiklar: tarihe
kadar gegen siire i¢inde" ibareleri "Devlet Personel Baskanligina bildirildikleri tarihteki kadro ve pozis-
vonlarina iliskin olarak bildirim tarihine kadar gegen siire i¢inde" seklinde degistirilmistir.

(2) 9/2/2006 tarihli ve 5457 sayii Kanunun 1 inci maddesiyle; bu fikrada yer alan "Baska kamu kurum ve
kuruluslarina nakledilen 4857 sayili Is Kanununa tabi kapsam disi personele” ibaresinden sonra gelmek
iizere "ve hisse devir tarihinden itibaren en geg bes yil icerisinde is sézlesmesi sona eren ve Devlet Per-

sonel Bagkanligina bildirimi yapilan personele" ibaresi eklenmigtir.



222/224-2

Tiirk Telekom hisselerinin devri sonucu kamu paymin % 50'nin altina diismesinden itiba-
ren bir y1l iginde, 4857 sayili Is Kanununa gére calisanlarin is sozlesmelerinin hakli neden olmak-
s1zin igveren tarafindan feshedilmesi veya 4857 sayili Is Kanununa gore, emeklilik disinda hakh
nedenlerle kendileri tarafindan feshedilmesi sonucunda igsiz kalanlar, 4046 sayili Kanunun 21
inci maddesinde belirtilen is kaybi tazminati ve diger hizmetlerden yararlanirlar. Bu husustaki
islemlerin yiiriitiilmesinden Tiirkiye Is Kurumu gérevli, yetkili ve sorumludur. Ancak, 4046 say1li
Kanunun 21 inci maddesi uyarinca Ozellestirme Idaresi Bagkanhig: tarafindan yapilmas: gereken
ddemeler Hazine tarafindan yapilir.¢)

Ek Madde 30 — (Ek:21/1/2004-5071/2 md.)

Ozellestirme bedeli Hazine Miistesarligina aktarilmak ve Hazine Miistesarliginin miilkiyet
hakki ile kar payr hakkina halel gelmemek ve Kamunun pay sahipliginden kaynaklanan biitiin
mali haklar1 Hazine Miistesarliginda kalmak kaydiyla, Hazine Miistesarhginin Tiirk Tele-
kom’daki pay sahipligine dayanan oy, yonetim, temsil, denetim gibi hak ve yetkileri Ulastirma
Bakanlig: tarafindan kullanilir.

Ek Madde 31 — (Ek:16/6/2004-5189/5 md.; Miilga: 5/11/2008-5809/66 md.)

Ek Madde 32 — (Ek:16/6/2004-5189/5 md.)

(Miilga bir ila iiciincii fikralar: 5/11/2008-5809/66 md.)

Is mevzuatina tabi personele, kadrolu ve sdzlesmeli statiide iken 5434 sayili Kanuna tabi
olarak gecen hizmet siireleri i¢in ddenecek kidem tazminatinin tutar1 Tiirk Telekomdaki kamu
payt % 50’nin altina diistiikten sonra bu hizmetleri isgilikte ge¢mis gibi kabul edilerek is mevzua-
tina gore hesaplanir.

(Miilga besinci fikra: 5/11/2008-5809/66 md.)

Tiirk Telekom ile istiraklerinde calisan ve yardim sandiklarina iiye bulunan personelin,
Tiirk Telekom ve istiraklerinden ayrilmalari halinde de araliksiz siirekliligi bulunmak kaydiyla
tyeligi devam eder.

(1) 3/7/2005 tarihli ve 5398 sayili Kanunun 14 iincii maddesiyle, bu fikrada yer alan "satisi” ibaresi, "devri"
seklinde degistirilmistir.
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Ek Madde 33- (Ek:16/6/2004-5189/5 md.)

Ulusal egemenlik kapsamindaki uydu yoriinge pozisyonlarimin haklari, yonetimi ve islet-
me yetkisine sahip olmak ve bununla ilgili yiikiimliilikleri yerine getirmek, adina kayith ve diger
operatorlere ait uydular1 igletmeye vermek ya da verilmesini saglamak, bu uydular1 isletmek,
ulusal ve yabanci operatorlere ait uydular {izerinden haberlesme ve iletim alt yapisinit kurmak,
kablo tv altyapisi lizerinden teknik olarak verilebilecek her tiirlii hizmeti sunmak, televizyon
yaymeiligt ve uydu platform isletmeciligini yiiriitmek, kamu hizmetlerinin elektronik ortamda
verilebilmesini saglayan e-devlet kapisi hizmetleri ile bilgi ve iletisim teknolojileri alaninda her
tiirlii faaliyette bulunmak isletmek ve ticari faaliyette bulunmak iizere, bu Kanun ile kurulus ve
tescile iliskin hiikiimleri hari¢ olmak {lizere 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanunu ve 6zel hukuk hii-
kiimlerine tabi, Tiirksat Uydu Haberlesme Kablo TV ve Isletme Anonim Sirketi (Tiirksat A.S.)
unvani altinda bir anonim sirket kurulmustur, 9@

Tiirksat A.S., bu Kanun ve Tiirk Ticaret Kanununun bu Kanuna aykir1 olmayan hiikiimle-
rine gore hazirlanacak ana sozlesmesinin imzalanmasint miiteakip yapilacak tescil ve ilan ile
faaliyete gecer. Tiirk Ticaret Kanununun ani ve tedrici kurulusa, ayni ve nakdi sermayesinin
vaz’ina miiteallik hiikiimleri ile 277, 329, 368 ve 422 nci madde hiikiimleri Tiirksat A.S. hakkinda
uygulanmaz.

Tiirksat A.S.’nin hisselerinin tamami1 Hazine Miistesarligina aittir. Ancak, Hazine Miiste-
sarliginin miilkiyet hakki ile kar payr hakkina halel gelmemek ve kamunun pay sahipliginden
kaynaklanan biitiin mali haklar1 Hazine Miistesarliginda kalmak kaydiyla, Hazine Miistesarliginin
Tiirksat A.S.’deki pay sahipligine dayanan oy, yonetim, temsil, denetim gibi hak ve yetkileri
Ulastirma Bakanlig1 tarafindan kullanilir.

Tiirk Telekomun, uydu haberlesmesiyle ilgili tiim uydulari, uydu yer kontrol istasyonlari,
uydu haberlesme ve iletisim yer istasyonlari, uydu yoriinge pozisyonlari, uydu haberlesmesinde
kullanilan tagimir ve taginmazlar, her tiirlii techizat, arag, gereg, malzeme, yazilim ve donanimlar,
her tiirlii fikri ve sinai haklar ile sair hak ve alacaklar, merkezi Monaco’da bulunan Eurasiasat
SAM sirketindeki tim hisseleri, uydu hizmetlerine ve yoriinge pozisyonlarina iliskin frekans
tahsis, koordinasyon ve tescilleri, uydu hizmetlerine iliskin her tiirlii sozlesmeleri ve kredi anlag-
malart ile hak, alacak ve borglari, leh ve aleyhe acilmus ve acilacak olan davalar ve icra takipleri,

(1) 21/4/2005 tarihli ve 5335 sayili Kanunun 2 nci maddesiyle, bu fikraya “isletmek ve ticari faaliyette
bulunmak iizere,” ibaresinden dnce gelmek iizere “kablo tv altyapisi iizerinden teknik olarak verilebile-
cek her tiirlii hizmeti sunmak, televizyon yayinciligi ve uydu platform isletmeciligini yiiriitmek," ibaresi,
"Tiirksat Uydu Haberlesme" ibaresinden sonra gelmek iizere "Kablo TV" ibaresi eklenmistir.

(2) 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Kanunun 67 nci maddesiyle, bu fikrada yer alan “igletmek ve ticari
Jfaaliyette bulunmak” ibaresinden once gelmek iizere “kamu hizmetlerinin elektronik ortamda verilebil-
mesini saglayan e-devlet kapisi hizmetleri ile bilgi ve iletisim teknolojileri alaninda her tirlii faaliyette

bulunmak” ibaresi eklenmistir.
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Intelsat, Eutelsat, ICO ve Inmarsat sirketlerindeki tiim hisseleri biitiin hak, borg, alacak ve yetkile-
ri ile birlikte faaliyete gegmesini miiteakip iki ay igerisinde Tiirksat A.S.’ye yapilacak protokoller
ile devredilir. Bu devirlere iliskin biitiin devir, temlik ve intikal islemleri ve bu islemlerle ilgili
olarak diizenlenecek her tiirlii s6zlesme, protokol ve kagitlar katma deger vergisi ve damga vergi-
si dahil her tiirlii vergi, resim, har¢ ve benzeri mali yiikiimliiliiklerden istisnadir.

Tiirksat A.S.’de is mevzuatina tabi personel istihdam edilir. Tirksat A.S.’nin faaliyete
gectigi tarihten itibaren ii¢ ay igerisinde Tiirk Telekomun is mevzuatina tdbi bulunan personeli,
istekleri ve Tiirksat A.S. Yonetim Kurulunun uygun gérmesi halinde Tiirksat A.S.’ye devredilir.
Bu sekilde devredilen personelin sayisi ikiylizelli kisiyi gecemez. Bu personelin tébi oldugu
sosyal giivenlik kurulusu ile iliskisi ve kidem tazminati uygulamasi ayn1 usul ve esaslar dahilinde
Tiirksat A.S.’de devam eder.

Tiirksat A.S. ile Kurum arasinda, bu maddede belirtilen hizmetlerin yiiriitiilmesi ve alt ya-
pisinin isletilmesi ile ilgili hak, yetki ve yiikiimliiliikkleri diizenlemek iizere bir gorev sdzlesmesi
imzalanir. Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren en geg iki ay i¢inde gorev sozlesmesi,
goriisii alinmak tizere Danigtaya gonderilir ve Danistayin iki ay icerisinde goriisiinli vermesini
miiteakip, Tiirksat A.S. ile Kurum arasinda imzalanan sozlesme yiiriirliige girer.

Tiirksat A.S., sermayesinde kamu pay1 ne oranda olursa olsun 4734 sayili Kamu Ihale
Kanunu, 4735 sayili Kamu Thale Sézlesmeleri Kanunu, 6245 sayili Harcirah Kanunu ve 832 sayili
Sayistay Kanunu hiikiimlerine ve 4/7/2001 tarihli ve 631 sayil1 Kanun Hilkmiinde Kararnamede
diizenlenen kisitlamalara tabi degildir. Ancak, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi denetimine iliskin
2.4.1987 tarihli ve 3346 sayili Kanunun 9 uncu maddesi hiikiimleri uygulanir.®

Uydu haberlesme ve kablo tv hizmetleriyle ilgili olarak diger kanunlarda Tiirk Telekoma
yapilan atiflar Tirksat A.S.'ye yapilmis sayilir. Bu maddeye gore gereken diizenlemeler yapilip
yiriirliige konuluncaya kadar diger mevzuatin bu Kanuna aykir: olmayan hiikiimlerinin uygulan-
masina devam olunur.®

Kurumun gorev ve yetkileri sakli kalmak kaydiyla, uydular iizerinden haberlesme, uydu-
dan iletim, uydu isletme, yoriinge ve uydu yonetimi, yeni uydularin planlanmasi ve projelendiril-
mesi, bunlarla ilgili diger yonetsel ve ticari hizmetlerin Tiirksat A.S. tarafindan yiiriitiilmesine
iliskin usul ve esaslar, yeni sirket kurma veya kurulu bulunan sirketlere ortak olma hususlari ile
ilgili diizenlemeleri yapmaya Cumhurbaskam yetkilidir. ©

(1) 10/9/2014 tarihli ve 6552 sayili Kanunun 83 iincii maddesiyle, bu fikranin birinci ciimlesinin sonunda yer
alan “tabi degildir” ibaresinden once gelmek iizere “ve 4/7/2001 tarihli ve 631 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamede diizenlenen kisitlamalara” ibaresi eklenmistir.

(2) 21/4/2005 tarihli ve 5335 sayii Kanunun 1 inci maddesiyle, bu fikraya “Uydu haberlesme” ibaresinden
sonra gelmek iizere “ ve kablo tv” ibaresi eklenmis ve metne islenmigtir.

(3) 2/7/2018 tarihli ve 703 sayili KHK 'nin 114 iincii maddesiyle, bu fikrada yer alan “Bakanlar Kurulu”
ibaresi “Cumhurbaskant” seklinde degistirilmistir.
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Tiirksat A.S.'nin baslangi¢ sermayesi ylizyirmibestrilyon Tiirk Lirasi olup, bu tutar Tiirk
Telekom tarafindan karsilanacaktir. Tiirk Telekom tarafindan Tiirksat A.S.'ye devredilecek gelir,
gider, borg, alacak ve benzeri aktif ve pasif arasindaki fark, Tiirk Telekom tarafindan Hazine
Miistesarlig1 adina borg olarak kayitlanir. Bu tutar, Tiirk Telekomun 2003 yil1 gelirlerinden 2004
yilinda Hazineye aktarilmasi i¢in belirlenen temettii tutarina halel gelmeksizin dagitilacak ilk
temettii alacagina mahsup edilmek suretiyle tasfiye edilir. Tiirksat A.S. tarafindan devralinan aktif
ve pasif arasindaki miispet fark Hazine Miistesarliginin payr olarak Tiirksat A.S. sermayesine
eklenir.

(Ek onbirinci fikra: 21/4/2005-5335/1 md.) Tiirksat A.S. nin, uydu haberlesme ve kablo
tv altyapisi tizerinde sahip oldugu miilkiyet hakki, gorev sdzlesmesi siiresinin bitiminden sonra da
devam eder.(Degisik ciimle: 5/11/2008-5809/67 md.) Kamu kurum ve kuruluslari ile Kizilay
uydu {izerinden ihtiyag duyduklar1 hizmetleri Tiirksat Uydu Haberlesme Kablo TV ve Isletme
Anonim Sirketi tarafindan yonetilen uydulardan saglamak kaydiyla, her kurum ve kurulustan
alabilir. Kamu kurum ve kuruluslari, 5369 sayili Kanun kapsaminda Tiirksat Uydu Haberlesme
Kablo TV ve Isletme Anonim Sirketinden dogrudan alacaklari hizmetler yéniinden 4/1/2002
tarihli ve 4734 sayili Kamu Thale Kanunu hiikiimlerine tabi degildir.(Ek ciimle: 5/11/2008-
5809/67 md.) 4/1/2002 tarihli ve 4734 sayili Kamu fhale Kanunu kapsamindaki idareler, e-devlet
ile ilgili bilgi ve iletisim teknolojileri hizmetleri kapsaminda, Tiirksat A.S.’den dogrudan yapa-
caklari hizmet alimlar1 yoniinden, 4734 sayili Kamu fhale Kanununa tabi degildir.

Ek Madde 34- (Ek:16/6/2004-5189/5 md.; Miilga: 5/11/2008-5809/66 md.)

Ek Madde 35- (Ek:16/6/2004-5189/5 md.; iptal: Anayasa Mahkemesi’nin 1/10/2009
tarihli ve E.: 2006/129, K.: 2009/121 sayih Karari ile. )

Ek Madde 36 - (Ek: 3/7/2005-5398/15 md.; Miilga: 28/11/2017-7061/3 md.)

Ek Madde 37 - (Ek: 24/7/2008-5793/1 md.; Degisik: 28/11/2017-7061/1 md.)

Kurum tarafindan sayis1 sinirlandirilarak ulusal ¢apta, kamuya agik mobil elektronik ha-
berlesme hizmeti sunmak {izere;

a) Imtiyaz sozlesmeleri ve/veya yetkilendirme belgelerine istinaden yetkilendirilen islet-
meciler aylik briit satiglarinimn yiizde 15’ini Hazine pay1 olarak dderler.

b) Yetkilendirilen isletmecilerin sebekeleri tizerinden elektronik haberlegsme hizmeti sun-
mak iizere yetkilendirilen diger isletmeciler, bu yetkilendirme kapsaminda dogan aylik briit satig-
larinin ylizde 15’ini Hazine pay1 olarak dderler.

¢) Imtiyaz sézlesmeleri kapsaminda yetkilendirilen isletmeciler, yillik net satislarinin on
binde 35’ini Kurum masraflarina katki pay1 olarak 6derler.

Kurum tarafindan hava tasitlarinda GSM ve/veya IMT-2000/UMTS standartlarinda veya
bu standartlar temel alinarak gelistirilen standartlar cergevesinde kurulacak ve igletilecek sebeke-
ler iizerinden mobil elektronik haberlesme hizmeti sunmak {izere yetkilendirilen isletmeciler, s6z
konusu hizmet kapsamindaki aylik briit satiglarinin yiizde 15’ini Hazine pay: olarak dderler.
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Hazine paymnin hesabinda, siiresinde 6denmeyen bedeller i¢in abonelere tahakkuk ettirilen
gecikme faizi, vasitali vergiler, har¢ ve resim gibi mali yiikiimliiliikler, isletmecinin mobil baz
istasyonunun bulundugu tesisin kurulum ve isletilmesine iliskin diger mobil isletmecilerden elde
ettigi bedeller ve faturamin seklinde veya igeriginde (miisteri bilgileri, isin nevi, miktari, fiyati ve
tutar1 gibi) veya hizmetin iliskin oldugu dénemin belirlenmesinde yapilan hatalar ya da miikerrer
diizenlenen faturalar nedeniyle ayn1 yil iginde diizeltmeye konu edilen kayitlarda yer alan bedeller
ile raporlama amaciyla muhasebelestirilen tahakkuk tutarlar: dikkate alinmaz.

Aylik donemler itibarryla hesaplanan paylar, ilgili oldugu ay1 izleyen ayin yirminci giinii
aksamina kadar Kurumun Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi nezdinde agilacak hesabina dde-
nir. lgili hesapta yer alan bakiyenin tamam, 16/6/2005 tarihli ve 5369 sayili Evrensel Hizmet
Kanunundaki hiikiimler sakl kalmak kaydiyla, yatirildig: giinii takip eden ilk is glinii mesai biti-
mine kadar Hazine Miistesarliginin ilgili hesabina aktarilir.

Siiresinde 6denmeyen Hazine pay1, 5369 sayili Kanunun 6 nc1 maddesinin birinci fikrasi-
nin (c) bendi kapsaminda 6denen evrensel hizmet katki payr ve Kurum masraflarina katki pay
tutarlar1 ile bunlara bagli gecikme zammi Kurumun bildirimi {izerine imtiyaz sodzlesmeleri
ve/veya yetkilendirme belgelerinde yer alan hiikiimler kapsaminda takip ve tahsil edilerek Kurum
hesabina yatirilir. S6z konusu tutarlar yatirildigi giinii takip eden ilk is giinii mesai bitimine kadar
ilgili idarelerin hesabina gonderilir.

Kurum tarafindan sayis1 sinirlandirilarak ulusal ¢apta, kamuya agik mobil elektronik ha-
berlesme hizmeti sunmak iizere yetkilendirilen isletmeciler tarafindan, Hazine paymin siiresinde
6denmemesi veya eksik ddenmesi halinde, Kurumca, eksik ddenen veya siiresinde 6denmeyen
Hazine payinin bir kati tutarinda cezai sart uygulanir. Isletmecilerin, ilgili doneme iliskin deneti-
me baglanmadan 6nce ve haklarinda herhangi bir resmi makama ihbarda bulunulmamis olmast
kaydiyla siiresinde ddemedikleri ya da eksik 6dedikleri Hazine payimi ve evrensel hizmet katki
payini, ddenmesi gereken tarihten itibaren hesaplanacak gecikme zammu ile birlikte 6demeleri
halinde cezai sart uygulanmaz.

Briit satiglardan maksat, isletmecinin faaliyetleri ¢ergevesinde satilan mal ya da hizmetler
karsiliginda alinan veya tahakkuk ettirilen toplam degerleri kapsayan ve gelir tablosu hesaplarin-
dan, 4/1/1961 tarihli ve 213 sayil1 Vergi Usul Kanununun 175 inci ve miikerrer 257 nci maddele-
rinin Maliye Bakanligina verdigi yetkiye dayanilarak yapilan diizenlemelerle belirlenen “60. Briit
Satislar” hesap grubundaki hesaplara kaydedilmesi gereken tutarlarin toplanmudir.

Isletmeciler, Hazine payinin hesaplanmasi acisindan “60. Briit Satislar” hesap grubundaki
hesaplara kaydedilmesi gereken tutarlara iligkin miiphem ve tereddiitli mucip gordiikleri hususlar
hakkinda Gelir Idaresi Baskanligindan yaz ile izahat isteyebilir. izahat talepleri, talep tarihinden
itibaren iki ay igerisinde, 213 sayili Kanunun 413 iincii maddesi kapsaminda Maliye Bakanliginca
belirlenen usul ve esaslara gore cevaplandirilir ve bu cevaplar anilan madde kapsaminda verilen
ozelgeler ile ayn1 hukuki sonuglart dogurur.

Net satiglar, “60. Briit Satiglar” hesap grubundaki hesaplara kaydedilmesi gereken tutar-
lardan “61. Satis Indirimleri” hesap grubundaki hesaplara kaydedilmesi gereken tutarlarin diisiil-
mesi sonucu kalan tutar ifade eder.
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Maliye Bakanlig1; Hazine pay1 6demekle yiikiimlii isletmecilerden Hazine payr 6demesine
iliskin her tiirlii agiklama isteme ve bilgi ve belgeyi talep etme hakkina sahip oldugu gibi, yetki-
lendirme ve bu Kanundan dogan yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi konularinda istemde buluna-
bilir. Maliye Bakanlig1, s6z konusu isletmeciler nezdinde, bilgi sistemleri dahil, her tiirlii incele-
me ve denetim yapmaya yetkilidir.

Ilgili déneme iliskin denetime, donemi takip eden ii¢ ay igerisinde baslanir ve baslanildig
tarihten itibaren alt1 ay igerisinde tamamlanir. 213 sayili Kanunun ek 11 inci maddesinde yer alan
tarhiyat oncesi uzlagsma hiikiimleri, bu fikra kapsamindaki denetim sonucu ortaya ¢ikacak tutarlar
ve buna bagli cezalar igin de uygulanir. Uzlagsmaya varilmasi halinde tutanagin bir 6rnegi isletme-
ciye uzlagma aninda verilerek teblig edilir, iizerinde uzlasilan tutarlar, tutanagin tebliginden itiba-
ren bir ay igerisinde Kuruma ddenir. Uzlagma talep edilmesi durumunda, {izerinde uzlasma sagla-
namasa dahi bu tutarlar i¢in tekrar uzlagma talep edilemez. Denetim sonucu diizenlenen rapor ve
varsa uzlagma tutanaklar1 Kuruma goénderilir. Kurum tarafindan, raporda tespit edilen ve uzlasma
talep edilmeyen veya saglanamayan Hazine payu ile bu tutar lizerinden uygulanan cezai sart tutari
isletmeciye bildirilir ve bu tutarlar bildirim tarihinden itibaren bir ay icerisinde ddenir. Isletmeci-
ler, denetim raporunda tespit edilen ve 213 sayili Kanunun ek 11 inci maddesi hiikiimlerine gore
uzlagma talep edilmeyen Hazine pay: ile bu tutar {izerinden uygulanan cezai sart tutarinin kendile-
rine bildirildigi tarihi takip eden bir ay iginde 213 sayili Kanunun ek 1 inci maddesi hiikiimlerine
gore Gelir Idaresi Baskanligindan uzlasma talep edebilir, uzlasma talebinden 6nce dava agilmigsa
dava, uzlagma igleminin sonuca baglanmasindan 6nce mahkemelerce incelenmez, herhangi bir
sebeple incelenir ve karara baglanirsa bu karar hiikiimsiiz sayilir. Uzlagmaya varilmasi halinde
tutanagin bir drnegi isletmeciye uzlasma aninda verilerek teblig edilir, lizerinde uzlagilan tutarlar,
tutanagin tebliginden itibaren 15 gilin icerisinde Kuruma &denir. Uzlagsmanin saglanamamasi
halinde tutanagin igletmeciye teblig tarihinden itibaren dava agilabilir, bu takdirde dava agma
stiresi bitmis veya 15 giinden az kalmis ise dava agma miiddeti, tutanagin teblig tarihinden itiba-
ren 15 gilin olarak uzar ve bu siirede 6denmeyen tutarlar imtiyaz soézlesmeleri ve/veya yetkilen-
dirme belgelerinde yer alan hiikiimler kapsaminda takip ve tahsil edilir.

Uzlagma hiikiimleri, Hazine payma eksik 6dendigi tarihten 6deme tarihine kadar gegen
stire igin gecikme zammi uygulanmasma engel teskil etmez. Uzlasma saglanan tutanaklar ile
tespit edilen hususlar hakkinda dava agilamaz ve hi¢bir mercie sikayette bulunulamaz. Denetime
ve uzlagmaya iligkin usul ve esaslar Maliye Bakanliginca hazirlanan yonetmelikle belirlenir.

Siiresinde 6denmeyen cezai sart tutarlari ile fer’ileri, imtiyaz sozlesmeleri ve/veya yetki-
lendirme belgelerinde yer alan hiikiimler kapsaminda takip ve tahsil edilerek Kurum hesabina
yatirilir. Siiresinde 6denmeyen Hazine payi, evrensel hizmet katki payt ve Kurum masraflarina
katki payi tutarlari ile bunlara bagli gecikme faizi, gecikme zammu ve cezai sart tutarlari ile ilgili
olarak vergi dairesi uygulamalar1 hari¢ olmak iizere uluslararasi tahkim de dahil her tiirlii yarg
organinda acgilacak davalarda husumet, miinhasiran Kuruma yoneltilir.
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Kurum tarafindan sayis1 simirlandirilarak ulusal ¢apta, kamuya agik mobil elektronik ha-
berlesme hizmeti sunmak lizere yetkilendirilen isletmecilerin sebekeleri {izerinden elektronik
haberlesme hizmeti sunan diger isletmecilerin ve Kurum tarafindan hava tasitlarinda mobil elekt-
ronik haberlesme hizmeti sunmak iizere yetkilendirilen isletmecilerin Hazine payini eksik 6dedi-
ginin veya hi¢ 6demediginin Maliye Bakanliginca yapilacak yillik denetimler neticesinde tespit
edilmesi halinde, bu durumun isletmeciye tebligini miiteakip, Hazine payinin 6denmemis kismi
ile birlikte, bu tutara eksik 6deme tarihinden itibaren 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili Amme
Alacaklarimin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun hiikiimlerine gore 6denecegi tarihe kadar tahakkuk
ettirilecek gecikme zammi orani kadar faiz, igletmeci tarafindan iki ay iginde Kurumun Tiirkiye
Cumhuriyet Merkez Bankast nezdinde agilacak hesabma &denir. Ilgili hesapta yer alan bakiyenin
tamami, 5369 sayil1 Kanun hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla, yatirildig1 giinii takip eden ilk isgii-
nil mesai bitimine kadar Hazine Miistesarhigimm ilgili hesabma aktarihir. Odemenin siiresinde
yapilmamas: halinde, sdz konusu isletmecilerin yetkilendirmesi bir ay i¢inde Kurum tarafindan
iptal edilir ve ddenmeyen tutarlar, Kurumun ilgili vergi dairesine yapacagi bagvuru iizerine, 6183
saytli Kanun hitkiimleri uyarinca ilgili vergi dairesince takip ve tahsil edilerek Kurumun bahse
konu hesabina aktarilir. S6z konusu tutarlar yatirtldigt giinii takip eden ilk isgiinii mesai bitimine
kadar ilgili idarelerin hesabina gonderilir. Bu fikra kapsaminda yapilan denetimler sonucu tespit
edilen alacaklar igin de bu maddede belirtilen usul ve esaslar ¢ergevesinde uzlasma hiikiimleri
uygulanir.

Bu maddenin uygulamasina iliskin usul ve esaslar Maliye Bakanliginin ve Hazine Miiste-
sarliginin goriisii alinarak Kurum tarafindan belirlenir.

Gecici Madde 1 - (Ek: 10/6/1994-4000/3 md.; Miilga: 5/11/2008-5809/66 md.)

Gecici Madde 2 - (Ek:10/6/1994-4000/3 md.; Miilga: 5/11/2008-5809/66 md.)

Gegici Madde 3 - (Ek:10/6/1994-4000/3 md.)

406 sayil1 Kanun ile diger kanunlarda Tiirkiye Cumhuriyeti Posta, Telgraf ve Tele-
fon Isletmesi Genel Miidiirliigiine yapilan atiflar, hizmet alanlar1 itibariyle Tiirk Telekomii-
nikasyon Anonim Sirketi veya Tiirkiye Cumhuriyeti Posta Isletmesi Genel Miidiirliigiine (P.1.)
yapilmig sayilir.

Gecici Madde 4 - (Ek:10/6/1994-4000/3 md.; Miilga: 5/11/2008-5809/66 md.)

Gecici Madde 5 - (Ek:3/5/1995-4107/4 md.; Miilga: 5/11/2008-5809/66 md.)

Gecici Madde 6 - (Ek: 1/8/1996-4161/4 md.; Miilga: 5/11/2008-5809/66 md.)

Gecici Madde 7 - (Ek: 1/8/2003-4971/17 md.; Miilga: 5/11/2008-5809/66 md.)

Gecici Madde 8 - (Ek: 16/6/2004-5189/6 md.; Miilga: 5/11/2008-5809/66 md.)

Gecici Madde 9 - (Ek: 17/9/2004-5234/18 md.; Miilga: 5/11/2008-5809/66 md.)

Gecici Madde 10 - (Ek: 21/4/2005-5335/1 md.; Miilga: 5/11/2008-5809/66 md.)

Gecici Madde 11 - (Ek: 16/6/2005-5369/11 md.; Miilga: 5/11/2008-5809/66 md.)

Gecici Madde 12 - (Ek: 3/7/2005-5398/16 md.; Miilga: 5/11/2008-5809/66 md.)
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Gegici Madde 13 - (Ek: 28/11/2017-7061/2 md.)

(1) Bu maddenin kapsamina ve maddede gecen terimlere asagida yer verilmistir.

a) Bu madde hiikiimleri; bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten 6nceki donemlere (bu
maddenin yiiriirlige girdigi ay dahil) iliskin olarak Kurum tarafindan imtiyaz sézlesmeleri veya
sayist sinirlandirilmis kullanim hakki ile yetkilendirilmis olan isletmeciler hakkinda, Kurum,
Hazine Miistesarligi ve Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi tarafindan, imtiyaz soz-
lesmeleri veya sayisi sinirlandirilmig kullamm hakki yetki belgeleri veya ilgili mevzuat uyarinca
yapilan inceleme ve denetimler sonucunda eksik 6dendigi tespit edilen; Hazine payi, 5369 sayili
Kanunun 6 nct maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda 6denen evrensel hizmet katki
payl, Kurum masraflarma katki payi, idari iicret, telsiz ticretleri ve bu kapsamda taraflar arasinda
imzalanmig olan s6zlesme ve protokoller uyarinca tahakkuk ettirilen cezai sart ve gecikme zammi
ya da gecikme faizi alacaklari ile yargilama giderlerine ve bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten
once ilgili idarece heniiz incelenmeyen veya incelenmesi tamamlanmayan donemlere iligkin
alacaklara ve fer’ilerine uygulanir.

b) Bu maddede gegen ihtilafl1 alacaklar tabiri; bu maddenin yiiriirlige girdigi tarihe kadar
isletmeciye ilgili idarenin bildirimi {izerine belirlenen Hazine payi, evrensel hizmet katki payi,
Kurum masraflarina katki payi, idari ticret, telsiz ticretleri, cezai sart tutarlar1 ve fer’ileri ile yargi-
lama giderlerine iligkin adli, idari veya uluslararasi tahkim mercileri nezdinde dava agilmis veya
kesinlesmis olup olmamasina bakilmaksizin hiikkiim verilmis veya dava agma siiresi heniiz geg-
memis veya vadesinde 6denmemis ya da 6deme siiresi gegmemis olan bu fikranin (a) bendi kap-
samindaki alacaklar ifade eder.

¢) Bu maddede gegen YI-UFE aylik degisim oranlari tabiri; Tiirkiye Istatistik Kurumunun
her ay igin belirledigi 31/12/2004 tarihine kadar toptan esya fiyatlar1 endeksi (TEFE) aylik degi-
sim oranlarini, 1/1/2005 tarihinden itibaren iiretici fiyatlar1 endeksi (UFE) aylik degisim oranlar1-
m, 1/1/2014 tarihinden itibaren yurt igi {iretici fiyat endeksi (Yi-UFE) aylik degisim oranlarim
(Bu madde hiikiimlerine gore ddenecek alacaklara bu maddenin yiiriirlige girdigi ay i¢in uygu-
lanmas1 gereken YI-UFE aylik degisim orani olarak, bu maddenin yiiriirliige girdigi aydan bir
dnceki ay igin belirlenen YI-UFE aylik degisim oram esas alinir.) ifade eder.

(2) Bu maddede gegen ihtilafli alacaklar, asagida belirtilen hiikiimlere gére yapilandirilir.

a) Bu maddenin dordiincii fikrasinda 6ngoriilen siire ve sekilde bagvurusunu tamamlayan
isletmeciler tarafindan, bu maddenin yiiriirliige girdigi tarih itibariyla ihtilafli Hazine pay1, evren-
sel hizmet katki payr, Kurum masraflarina katki payi, idari iicret ve telsiz iicreti alacaklarinin
astllarinin 6denmemis kisminin tamami ile bu tutara bagli gecikme faizi ve gecikme zammu gibi
fer’i alacaklarmn yerine bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihe kadar Yi-UFE aylik degisim oranlari
esas alinarak hesaplanacak tutarin, bu maddede belirtilen siire ve sekilde ilgili idarelerin hesabina
tamamen Odenmesi ve bu maddenin dordiincii fikrasinda 6ngoriilen bagvuru sartlarinin tamam-
lanmasi kosuluyla asil alacaga iliskin gecikme faizi ve gecikme zammui gibi fer’iler ile asil alacaga
bagl olarak tahakkuk ettirilen cezai sart ve bu cezalara bagli gecikme faizi ve gecikme zammi
gibi fer’iler ile bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten 6nce alacak asillart 6denmis cezai sartlar
ve bunlarin fer’ilerin tamaminin tahsilinden vazgecilir.
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b) Bu fikranin (a) bendine gore 6denecek ihtilafli telsiz licretlerinin hesabinda, isletmeci-
lerin fazla 6deme yaptiklart donemlere iliskin telsiz ticretlerinin ddendikleri tarih esas alinarak
eksik ddenen dénemlerin telsiz iicretlerine mahsup edilmesinden sonra kalan tutar dikkate alinir,
eksik ddenen telsiz iicretine fazla 6demenin yapildig1 tarihe kadar YI-UFE aylik degisim oranlar
esas alinarak fer’i alacak hesaplanir. Bu maddenin yiirtirliige girdigi tarihe kadar kesinlesmemis
borglarmi tiimiiyle 6demis olan isletmecilerin yukarida belirtilen kapsamdaki mahsup islemleri
ayni sekilde yapildiktan sonra kalan alacaklart mahsup iglemlerinin tamamlanmasin takip eden
aydan itibaren Kuruma olan telsiz iicretlerine iligskin borglarindan mahsup edilir. Bu bent kapsa-
mindaki mahsuplagma iglemi Kurumca gergeklestirilir.

¢) Bu fikra kapsamina giren alacaklarin maddede 6ngoriilen siire ve sekilde 6denmemesi
halinde madde hiikmiinden yararlanma hakk: kaybedilir ve ilgili mevzuat uyarinca yapilan ince-
leme ve denetimler sonucunda eksik ddendigi tespit edilen alacak asillari ile bunlara bagl cezai
sartlar ve fer’i alacaklar, imtiyaz sozlesmeleri ve/veya yetkilendirme belgelerinde yer alan hii-
kiimler kapsaminda takip ve tahsil edilir.

(3) Bu maddenin dordiincii fikrasi kapsaminda basvuruda bulunacak isletmeciler hakkinda
bu maddenin yiirtirliige girdigi tarih itibartyla bu maddenin kapsadigi donemlere iliskin olarak
Hazine pay1, evrensel hizmet katki payl, Kurum masraflara katki payr ve idari iicret agisindan
incelemesi devam eden ya da heniiz baglanmamis olan donemler hakkinda asagidaki hiikiimler
uygulanir.

a) Bu maddenin dordiincii fikrast kapsaminda basvuruda bulunacak isletmecilerin, bu
maddenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren on giin igerisinde Hazine Miistesarligina bagvuruda
bulunarak, incelemesi devam eden veya heniiz baslanmamis olan donemler i¢in Hazine pay:
matrahinin bu Kanunun miilga ek 36 nct maddesi ile degistirilmesinden sonraki donemlere iliskin
olarak yapilan incelemelerde eksik 6dendigi tespit edilen Hazine payinin, ilgili donemlerde islet-
meciler tarafindan gergeklestirilen Hazine payr ddemelerine oranimin, incelemesi devam eden
veya incelenecek olan dénemlerde 6dedikleri Hazine payma uygulanmasi sonucu hesaplanacak
tutari, ilave Hazine pay1 ve evrensel hizmet katki pay: olarak 6demeyi kabul ettiklerini bildirmele-
ri halinde, bu gekilde hesaplanacak Hazine payi ve evrensel hizmet katki pay: tutarlari, eksik
ddeme tarihinden bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihe kadar Yi-UFE aylik degisim oranlar1 esas
alinarak hesaplanacak tutarla birlikte bu maddede 6ngoriilen siire ve sekilde ilgili idarenin hesabi-
na 6denmesi kosuluyla incelemeler sonlandirilir, incelenmeyen donemlere iliskin ayrica inceleme
yapilmaz, cezai sart tahakkuk ettirilmez. Odemenin bu maddede 6ngdriilen siire ve sekilde yapil-
mamast durumunda isletmeciler, bu madde hiikkmiinden yararlanamaz ve séz konusu alacaklar,
cezai sart tutarlar1 ve fer’ileriyle birlikte imtiyaz sozlesmeleri ve/veya yetkilendirme belgelerinde
yer alan hiikkiimler kapsaminda takip ve tahsil edilir.
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b) Bu fikranin (a) bendi hiikkmiinden yararlanma talebinde bulunmayan igletmeciler hak-
kinda bu maddenin yiirtirliige girdigi tarih itibarryla incelemesi devam eden veya heniiz baslan-
mamis olan donemlere iliskin incelemeler, Maliye Bakanlig1 tarafindan yapilir ve bu maddenin
yiiriirliige girdigi tarihi takip eden bir yil i¢inde tamamlanir. Inceleme sonucunda eksik 6dendigi
tespit edilen Hazine pay1 ve evrensel hizmet katk: pay tutarlari ile bunlara bagl gecikme faizi ve
gecikme zammu gibi fer’i alacaklar yerine YI-UFE aylik degisim oranlari esas alinarak hesaplana-
cak tutarlarin, ilk taksiti inceleme sonucunun Kurum tarafindan isletmeciye tebligini izleyen
aydan baslamak {lizere ikiger aylik donemler halinde alt1 esit taksitte Kurum hesabina édenmesi
sartiyla bu alacaklara uygulanan cezai sart, gecikme faizi ve gecikme zammu gibi fer’i alacaklarin
tahsilinden vazgecilir. Bu bent kapsamina giren alacaklarin maddede 6ngoriilen siire ve sekilde
6denmemesi halinde madde hiikmiinden yararlanma hakki kaybedilir ve ilgili mevzuat uyarinca
yapilan inceleme ve denetimler sonucunda eksik 6dendigi tespit edilen alacak asillari ile bunlara
bagl cezai sartlar ve fer’i alacaklar, imtiyaz s6zlesmeleri ve/veya yetkilendirme belgelerinde yer
alan hiikiimler kapsaminda takip ve tahsil edilir.

¢) Bu fikra hiikiimleri, Kurum tarafindan Kurum masraflarina katki pay1 ve idari iicret igin
de uygulanir. Bu fikranin (a) ve (b) bentleri kapsaminda yapilan hesaplama ve inceleme sonuglari
Kurum masraflaria katki pay: ve idari iicret hesaplamalarinda dikkate alinmak tizere ilgili idare
tarafindan Kuruma iletilir.

(4) Bu madde kapsamina giren isletmecilerin;

a) Madde hiikmiinden yararlanabilmeleri i¢in bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten iti-
baren bir ay igerisinde ilgili idarelere yazili1 bagvuruda bulunmalari ve basvuru dilekgesine;

1) Bu maddenin iigiincii fikrasinin (a) veya (b) bendinde belirtilen yontemi segtiklerine
dair beyannameyi,

2) Bu Kanun hiikiimleri ile uyumlu olacak sekilde gerekli imtiyaz sdzlesmesi ve yetki
belgesi tadilatlarinin kabul edildigine dair taahhiitnameyi,

3) Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihe kadar isletmeciye ilgili idarenin bildirimi iizerine
belirlenen Hazine payi, evrensel hizmet katki payr, Kurum masraflarina katki payi, idari {icret,
telsiz iicretleri ve cezai sart tutarlari ile fer’ilerine iliskin adli, idari veya uluslararasi tahkim mer-
cileri nezdinde agilmig tiim davalardan feragat ettiklerini ve idare tarafindan agilan davalar kabul
ettiklerini tevsik eden belgeler ile uluslararasi tahkim ile adli ve idari yargi mercileri nezdinde
lehlerine verilmis kararlara iliskin haklarindan feragat ettiklerine dair feragatnameyi ve s6z konu-
su alacaklara iligkin bu madde kapsamindaki tutarlarin tekrar ihtilafli hale getirilmeyecegine dair
beyannameyi,

eklemeleri,

b) Madde kapsaminda hesaplanan tutarlarin ilk taksitini 2018 yilinin Ocak ayindan bag-
lamak tizere ikiser aylik donemler halinde alt1 esit taksitte 6demeleri,

sarttir. Bagvurunun, ilgili idarelerce bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihi takip eden ikinci
ayin sonuna kadar onaylanmasi ile bagvuru tamamlanmig sayilir.
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¢) Bu maddeye gore ddenecek taksitlerin 6deme siiresinin son giiniiniin resmi tatile rast-
lamasi hélinde sire, tatili izleyen ilk is giinii mesai saati sonunda biter.

¢) Bu madde hiikiimlerine gére hesaplanan tutarin;

1) 1lk taksit 6deme siiresi igerisinde tamamen ddenmesi halinde, bu tutara bu Kanunun
yayimlandigi tarihten 6deme tarihine kadar gegen siire i¢in herhangi bir faiz uygulanmaz.

2) Taksitle 6denmek istenmesi halinde, ilgili fikralarda yer alan hiikiimler sakli kalmak
sartiyla bor¢lularin bagvuru sirasinda alt1 esit taksitte ddemeyi tercih ettigini bildirmesi sarttir.

3) Taksitle yapilacak ddemelerinde, ilk taksit 6deme siiresinin bitim tarihinden 6deme ta-
rihine kadar gegen siire i¢in aylik %1 faiz hesaplanir ve ay kesirleri tam ay olarak dikkate alinir.

4) Bu maddeye gore ddenmesi gereken taksitlerin ilk ikisi siiresinde ddenmek kosuluyla,
kalan taksitlerden; iki veya daha az taksitin, siiresinde 6denmemesi veya eksik ddenmesi halinde,
6denmeyen veya eksik ddenen taksit tutarlarinin son taksiti izleyen ayin sonuna kadar, gecikilen
her ay ve kesri i¢in 6183 sayili Kanunun 51 inci maddesine gore belirlenen gecikme zammu ora-
ninda hesaplanacak ge¢ ddeme zammu ile birlikte 6denmesi sartiyla bu madde hiikiimlerinden
yararlanilir. flk iki taksitin siiresinde tam ddenmemesi ya da siiresinde ddenmeyen veya eksik
odenen diger taksitlerin belirtilen sekilde de ddenmemesi veya ikiden fazla taksitin siiresinde
6denmemesi veya eksik ddenmesi halinde bu madde hiikiimlerinden yararlanma hakk: kaybedilir,
ancak ddenen tutar kadar madde hiikmiinden yararlanilir.

d) Isletmecilerce, bu madde hiikmiinden yararlanlmak iizere davadan feragat edilmesi ve
buna iligkin dilekgenin ilgili adli, idari veya uluslararasi tahkim mercilerine verildigini tevsik eden
belgenin ibrazi halinde idarece de ihtilaflar siirdiiriilmez. Bu madde hiikmiinden yararlanmak
iizere bagvuruda bulunan ve agtiklart davalardan feragat veya idare tarafindan agilan davalari
kabul eden isletmecilerin bu ihtilaflariyla ilgili olarak karar tarihine bakilmaksizin bu maddenin
yiriirliige girdigi tarihten sonra teblig edilen kararlar uyarinca islem yapilmaz. Bu davalar ile
ilgili olarak hiikiim altina alinan ya da feragat ve kabuller sebebiyle hiikiim altina almacak olan
vekalet ticreti ve yargilama giderleri karsilikli olarak takip ve tahsil edilmez, tahsil edilenler iade
edilmez.

e) Uluslararasi tahkim mercii ve Tirk mahkemeleri tarafindan bu maddenin yiiriirliige
girdigi tarihe kadar verilmis olan kararlarda isletmecilerin lehlerine hiikkmedilen haklardan feraga-
ti alinir ve Tiirk mahkemelerinde idare tarafindan agilmis davalarin kabul edilmesi sart1 aranir. Bu
davalar ile ilgili olarak hiikiim altina alinan ya da kabul sebebiyle hiikiim altina alinacak olan
vekdlet licreti ve yargilama giderleri karsilikli olarak takip ve tahsil edilmez, tahsil edilenler iade
edilmez.

f) Bu madde hiikmiinden yararlanmak {izere bagvuruda bulunan isletmeciler, ilgili s6z-
lesmelerinin veya yetki belgelerinin tadili i¢in aym tarih itibartyla Kuruma da bagvuru yapmis
sayilir. Imtiyaz sézlesmesi ve yetki belgesi hiikiimlerinin degistirilmesinde bu Kanun hiikiimleri
dikkate alimir. Bu takdirde, imtiyaz s6zlesmesi ve yetki belgesi degisiklikleri bu maddenin yiiriir-
liige girdigi ayin son giiniinden itibaren gegerli sayilir.
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(5) Kurum tarafindan, bu Kanun, 15/1/2004 tarihli ve 5070 sayil1 Elektronik imza Kanu-
nu, 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu, 13/1/2011 tarihli ve 6102
sayili Tiirk Ticaret Kanunu, 9/5/2013 tarihli ve 6475 sayili Posta Hizmetleri Kanunu ve ilgili
diger mevzuat uyarinca yetkilendirilen ve bu maddenin birinci fikrasimin (a) bendi kapsamina
girmeyen isletmeciler ve hizmet saglayicilar; bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren bir
ay icerisinde ilgisine goére Kuruma veya Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanligina basvu-
ruda bulunarak, Kurum veya Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanlig1 alacaklarinin asilla-
rinin ddenmemis kisminin tamamu ile bu tutara bagl gecikme faizi ve gecikme zammu gibi fer’i
alacaklarin yerine bu maddenin vyiiriirliige girdigi tarihe kadar Yi-UFE aylik degisim oranlar1 esas
alinarak hesaplanacak tutari1 bu maddenin yiirtirliige girdigi tarihten itibaren dort ay icerisinde
Kuruma veya Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanligina 6demeleri sartiyla bu alacaklara
bagl gecikme faizi ve gecikme zammu gibi fer’i alacaklarin tahsilinden vazgegilir. Bu fikra hiik-
miinden yararlamlabilmesi i¢in dava agilmamasi ve a¢ilmig davalardan feragat edilmesi sarttir.

(6) Bu madde kapsamina giren alacaklara karsilik tahsil edilmis tutarlarin bu maddeye da-
yanilarak red ve iadesi yapilmaz.

(7) Bu madde kapsaminda tahsil edilecek tutarlarin hesaplanmasinda ilgili idarelerin ka-
yitlari esas alinir.

(8) Bu maddenin iigiincli ve dordiincii fikralarinda diizenlenen siireleri {i¢ katina kadar
uzatmaya Hazine Miistesarliginin bagh oldugu Bakan yetkilidir.

(9) Bu madde kapsamindaki alacaklarin biitgenin gelir ve gider hesaplariyla iliskilendir-
meksizin terkin edilmesine Maliye Bakani, Kurum alacaklar yoniinden terkin islemlerine Kurum
yetkilidir.

(10) Bu maddenin uygulanmasina iligkin usul ve esaslar Ulastirma, Denizcilik ve Haber-
lesme Bakanlig1 ve Kurumun goriisii alinarak Maliye Bakanligi ve Hazine Miistesarliginin bagl
oldugu Bakan tarafindan migstereken belirlenir.

Madde 34 — (Miilga: 5/11/2008-5809/66 md.)

Madde 35 — Isbu Kanun tarihi nesrinden itibaren meriyiilicradir.

Madde 36 — Isbu Kanunun icrasina Dahiliye ve Adliye Vekilleri memurdur.
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4/2/1924 TARIHLI VE 406 SAYILI ANA KANUNA iSLENEMEYEN HUKUMLER

1) 12/5/2001 tarihli ve 4673 sayii Kanunun Gegici Maddeleri :

Gecici Madde 1 — (Miilga: 5/11/2008-5809/66 md.)

Gecici Madde 2 — (Miilga: 5/11/2008-5809/66 md.)

Gegici Madde 3 — Tiirk Telekomda 1475 sayili Is Kanununa tabi olarak ¢alisanlar ile 399
sayili Kanun Hilkmiinde Kararnaneye tabi olarak kadrolu veya sozlesmeli personel statiisiinde

calismakta olanlardan istekleri lizerine is mevzuatina tabi statiiye ge¢mis ve gegecek olanlarin
1475 sayili Is Kanununun 14 iincii maddesindeki nedenler ve esaslar dikkate alinmak iizere hiz-
met akitlerinin kidem tazminati ddenmesini gerektirecek sekilde sona ermesi halinde, Tiirk Tele-
komda gegen hizmetleri dahil, daha dnceden kamu kurum ve kuruluglarinda gecen hizmet siireleri
kidem tazminatinin hesabinda dikkate alinir.

Tiirk Telekomun kurdugu, kuracag ve istirak edecegi Sirketlere, Tiirk Telekomdan gegen
ve i mevzuatina tabi olup T.C. Emekli Sandig ile irtibatlar1 devam eden personelden, isteyenle-
rin T.C. Emekli Sandig: ile irtibatlar1 devam eden personelden, isteyenlerin T.C. Emekli Sandig1
ile irtibatlart devam eder ve haklarinda 406 sayili Kanunun ek 22 nci maddesinin (c) bendi hii-
kiimleri uygulanir. S6z konusu Sirketlere gegen Is Kanununa tabi personelin, kidem tazminatlar1-
nin hesabinda birinci fikrada belirtilen esaslar gecerlidir.

Gecici Madde 4 — (Miilga: 5/11/2008-5809/66 md.)

Gegici Madde S — Tiirk Telekom hisselerinin satig1 sonucu kamu paymnin % 50’nin altina
diismesidurumunda 4/2/1924 tarihli ve 406 sayili Kanunun ek 29 uncu maddesinde belirtilen
personelin nakli yapildiginda, anilan Kanunun ek 22 nci maddesi ve 4502 sayili Kanunun gegici 4
iincli maddesi yiiriirliikten kalkar. Ancak, s6z konusu Kanunun ek 22 nci maddesinin (c) bendi
uyarinca T.C. Emekli Sandig: ile irtibatlart devam eden personelin herhangi bir isleme gerek
kalmaksizin T.C. Emekli Sandig ile ilgisi ayn1 esaslar dahilinde kesenekler ilgililerden, kargilik-
lart ise Tiirk Telekom tarafindan 6denmek suretiyle devam ettirilir.

Gecici Madde 6 — (Miilga: 16/6/2004-5189/12 md.)

2) 16/6/2004 tarihli ve 5189 savili Kanunun Gegici Maddesi :

Gecici Madde 1 — GSM Pan Avrupa Mobil Telefon Sisteminin kurulmasi ve isletilmesi
ile ilgili lisans verilmesine iliskin imtiyaz s6zlesmelerine istinaden isletmeciler tarafindan Hazi-
neye ddenmesi gereken paylardan bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten 6nce 6denmeyen kis-
mun, ihtilafli olanlar dahil, fer'ileriyle birlikte sulhen tahsili hususunda GSM isletmecileriyle
gerektiginde uzlasmaya Hazine Mistesarligimin bagh oldugu Bakan ile Maliye Bakam miistere-
ken yetkilidir. Uzlagma konusundaki bu anlagmalar Bakanlar Kurulu karar1 ile yiirtirliige girer.
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406 SAYILI KANUNA EK VE DEGISIKLiK GETIREN MEVZUATIN VEYA
ANAYASA MAHKEMESI KARARLARININ
YURURLUGE GiRiS TARIHLERINi GOSTERIR TABLO

Degistiren
Kanunun/KHK nin Yiiriirlige Giri
veya Iptal Eden 406 sayih Kanunun degisen veya iptal edilen maddeleri T gh' $
Anayasa Mahkemesi arint
Kararimin Numarasi
835 33 29/5/1926
1172 - 19/7/1927
1361 33 1/6/1929
1379 (406 sayili Kanunun 1379 S(I}.’lll F({l?mw aykirt hiikiimleri miilga 19/1/1929
edilmistir.)
1899 7,29 29/1/1932
1900 - 29/1/1932
2722 29,33 1/6/1936
3222 4 1/8/1937
3947 7 27/12/1940
4647 - 1/6/1944
5009 - 1/4/1947
1, Ek Madde 17, Ek Madde 18, Gegici Madde 1,
4000 Gegici Madde 2, Gegici Madde 3, Gegici Madde 4 18/6/1994
4107 Ek Madde 17, Ek Madde'la, Ek Madde 19, Ek Madde 20, 6/5/1995
Gegici Madde 5
4161 Ek Madde 17, Ek Madde 18, Ek Madde 21, Gegici Madde 6 5/8/1996
Fasil 1 Boliim Basligy, 1, 2, 3,4, 6, 10, 12, 18, Fasil 4 Boliim
4502 Basligi, 29, 30, Ek Madde 17, Ek Madde 18, Ek Madde 22, 29/1/2000
Ek Madde 23, Ek Madde 24, EK Madde 25, Ek Madde 26
1, 2, EK Madde 17, Ek Madde 19, Ek Madde 21, Ek Madde 22,
4673 Ek Madde 27, Ek Madde 28, Ek Madde 29 23/5/2001
4854 22,23,24,25,28 6/5/2003
4971 2, Ek Madde 17, Ek Madde 19, Ek Madde 21, Gegici Madde 7 15/8/2003
5071 Ek Madde 17, Ek Madde 30, Gegici Madde 7 29/1/2004
Madde 2, Ek Madde 17, EK Madde 22, Ek Madde 24,
Ek Madde 29, Ek Madde 32, Ek Madde 33, Ek Madde 34, 2/7/12004
5189 Ek Madde 35, Gegici Madde 8
Ek Madde 31 1/1/2005
5234 Gegici Madde 9 1/1/2005
5335 Ek maddel7, Ek madde 33, Gegici Madde 10 2714/2005
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Degistiren
Kanunun/KHK’nin
veya iptal Eden

406 sayih Kanunun degisen veya iptal edilen maddeleri

Yiiriirliige Giris

Anayasa Mahkemesi Tarihi
Kararimin Numarasi
5369 1,4, 29, Gegici Madde 11 25/6/2005
5398 Ek Madde 29, Ek Madde 32, Ek Madde 36, Gegici Madde 12 21/7/2005
5457 Ek Madde 29 15/2/2006
5651 2 23/5/2007
5793 Ek Madde 37 6/8/2008
1, Ek Madde 17, Ek Madde 19, Ek Madde 21, Ek Madde 22, Ek
Madde 23, Ek Madde 24, Ek Madde 28, Ek Madde 29, Ek
Madde 30, Ek Madde 32, Ek Madde 33, Ek Madde 35, Ek
5809 Madde 36, Ek Madde 37, Gegici Madde 3, 35 inci ve 36 nci 10/11/2008
madde leri disindaki madde ve hiikiimleri ve Islenemeyen
hiikiimler (4673 sayili Kanunun Gegici 1, 2 ve 4 {incii
maddeleri )
6009 Ek Madde 37 1/8/2010
6111 Ek Madde 37 25/2/2011
6327 Ek Madde 37 29/6/2012
6552 Ek Madde 33 11/9/2014
Gegici Madde 13 5/12/2017
7061 Yayimlandig1 ayin
Ek Madde 36, Ek Madde 37 son giinii
31/12/2017
24/6/2018 tarihinde
birlikte yapilan
Tiirkiye Biiytik
Millet Meclisi ve
Cumbhurbagkanlig1
KHK/703 Ek 17, Ek 21, Ek 33 secimleri sonucun-
da Cumhur-
baskaninin
andigerek goreve
bagladig: tarihte

(9/7/2018)




