ULUSAL GENISBANT STRATEJISI IZLEME KURULU CALISMA USUL VE
ESASLARI

BIRINCI BOLUM
Amag, Dayanak ve Tanimlar
Amac

Madde 1 - (1) Bu usul ve esaslarin amaci, Ulusal Genisbant Stratejisi ve Eylem Plan1 (2017-
2020)’nda belirlenen hedefler ile eylemleri izlemek ve uygulanmasini saglamak iizere Ulusal
Genisbant Stratejisi Izleme Kurulunun olusturulmasi, gorevlerinin tespit edilmesi, kurulun
toplanmasi ile ilgili caligma usul ve esaslariin belirlenmesidir.

Dayanak

Madde 2 - (1) Bu usul ve esaslar, Yiiksek Planlama Kurulunun 11/12/2017 tarihli ve 2017/44
say1l1 karari ile kabul edilen ve 21/12/2017 tarihli ve 30277 sayili Resmi Gazete’nin miikerrer
sayisinda yayimlanan Ulusal Genigbant Stratejisi ve Eylem Plani (2017-2020)’na dayanilarak
hazirlanmustir.

Tanimlar
Madde 3 - (1) Bu usul ve esaslarda gegen;

a) Bakan: Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanini,

b) Bakanlik: Ulagtirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanligini,

¢) Kurul: Ulusal Genigbant Stratejisi izleme Kurulu

d) Kurul Bagkani: Ulusal Genisbant Stratejisi Izleme Kurulu Bagkanini,

e) Kurul Uyesi: Ulusal Genigbant Stratejisi izleme Kurulu Uyesini

f) UGSEP: Ulusal Genigbant Stratejisi ve Eylem Plan1 (2017-2020) 1

g) Sorumlu Kurum: UGSEP’teki eylemlerin gerceklestirilmesi igin gerekli c¢alismalari
ylirliten ve koordine eden kurum/kurulusu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Kurulun Olusturulmasi ve Gorevleri
Kurulun Olusturulmasi

Madde 4- (1) Kurul, Bakanlik temsilcisinin baskanliginda Cevre ve Sehircilik Bakanligi,
Kalkinma Bakanligi, Maliye Bakanligi, Milli Egitim Bakanlhigi, Bilgi Teknolojileri ve Iletisim
Kurumu, Haberlesme Genel Miidiirliigii, Tiirk Telekomiinikasyon A.S., Turkcell Iletisim
Hizmetleri A.S., ve Vodafone Telekomiinikasyon A.S., temsilcileri ile ilgili diger
kurum/kuruluslardan ya da sivil toplum kuruluslarindan ii¢ temsilci olmak {izere on ii¢ iiyeden
olusur.

(2) Diger kurum/kuruluglar ile sivil toplum kuruluslarindan toplantiya katilacak ii¢ kisi
Bakanlik tarafindan giindeme gore toplant1 6ncesinde belirlenir.



(3) Kurul {yeligi icin Bakanliklar, Haberlesme Genel Miidirliigii, isletmeciler ile diger
kurum/kuruluslar Genel Miidiir veya Genel Miidiir Yardimcisi diizeyinde; Bilgi Teknolojileri
ve Iletisim Kurumu ile sivil toplum kuruluslar ise Baskan veya Baskan Yardimcisi diizeyinde
temsilci gorevlendirir ve sekretaryaya bildirir.

(4) Kurulun sekretarya hizmetleri Haberlesme Genel Midiirliigi tarafindan yiiritiliir.
Kurulun Gérevleri
Madde 5- (1) Kurulun goérevleri sunlardir:

a) UGSEP’deki hedeflere ve eylemlere iliskin gelismeler ile bunlarin gergeklesme
durumunu izlemek ve gecikmeler ile aksakliklara iliskin tespit ve 6nerilerini Bakanliga
sunmak,

b) UGSEP’te yer alan eylemlere iliskin ilerleme durumunu gosteren raporlari incelemek
ve Bakanliga goriis ve Onerilerini sunmak.

c) 2020 yilina kadar ulasilan hedefleri dikkate alarak, 2023 yili hedef, strateji ve
eylemlerinde ihtiyag duyulabilecek degisikliklerin yapilmasini saglamak amaciyla
Bakanliga goriis ve onerilerde bulunmak.

Kurul Baskaninin Gorev ve Yetkileri

Madde 6 — (1) Kurula, Bakanlhigimn ilgili Miistesar Yardimcisi bagkanlik eder. Kurul Bagkaninin
toplantiya katilamamasi halinde Haberlesme Genel Miidiirii Kurula baskanlik eder.

(2) Kurul Bagkaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Kurul toplantilarini yonetmek,

b) Kurulun toplanma tarihini ve yerini tespit etmek, giindemini belirlemek,

c) 5. Madde kapsaminda UGSEP’e iliskin Kurul tarafindan karar verilen degisiklikleri,
tespit, goriis ve onerileri Bakanliga sunmak.

Kurul Uyelerinin Gérevleri
Madde 7 — (1) Kurul Uyelerinin gorevleri sunlardir:

a) Kurul toplantilarina katilim saglamak,

b) Kurul toplantilarinda alinan kararlarin uygulanmasimi takip etmek ve yaptiklari
calismalar1 Kurula sunmak,

c) UGSEP’in etkin bir gsekilde uygulanmasi ve izlenmesine yonelik gerekli ¢aligmalarda
bulunmak, goriislerini Kurula sunmak,

Sekretaryanin Gorevleri
Madde 8 — (1) Sekretaryanin gérevleri sunlardir:

a) Kurul toplantilarinin hazirliklarini yapmak,

b) Kurul toplanti kararlarini Sorumlu Kurumlar ile ilgili diger kurum/kuruluslara
bildirmek,

¢) UGSEP’teki eylemlerin ve hedeflerin ilerlemesini takip etmek amaciyla “Izleme ve
Degerlendirme Sistemi” olusturmak,



d) UGSEP kapsaminda Sorumlu Kurumlardan gelecek ii¢ aylik degerlendirme raporlarini
“Izleme ve Degerlendirme Sistemi” ne aktarmak ya da bu raporlarm Sorumlu Kurum
tarafindan dogrudan sisteme girigini saglayacak bilisim altyapisini olusturmak.

e) UGSEP’teki eylem ve hedeflere iliskin alt1 aylik izleme raporlarini hazirlamak, Kurula
sunmak ve Kurulun goriisiinii aldiktan sonra belirli periyotlarla kamuoyu ile paylagsmak.

UCUNCU BOLUM
Kurulun Cahsma Yontemi
Toplanti ve Giindem

Madde 9 — (1) Kurul, bir takvim yil1 i¢inde iki kere toplanir. Gerekli hallerde Kurul Baskani
en az bir ay 6nceden bildirmek iizere Kurul Uyelerini yazili olarak olaganiistii toplantiya
cagirabilir.

(2) Kurul, bagkan dahil iiyelerin en az yedisinin katilimiyla toplanir.

(3) Kurul Bagkan1 gerekli hallerde, Kurul iiyeleri disinda, diger kurum/kuruluslarin iist diizey
yoneticilerini, uzmanlari, akademisyenleri ile meslek kuruluslari ve sivil toplum kurulusu
temsilcilerini toplantilara davet edebilir.

(4) Kurul Uyelerinin toplantiya katilamayaca@g zaruri hallerde yerine vekaleten ayni
kurum/kurulustan en az Bagkan Yardimcisi ya da Genel Miidiir Yardimcisi diizeyinde iist diizey
yOnetici gorevlendirilir.

(5) Toplant1 taslak giindemi ve toplantiya iliskin dokiimanlar toplantidan en az bir ay dnce
sekretarya tarafindan Kurul Uyelerine gonderilir. Uyeler, taslak giindeme iliskin goriis ve
Oneriler ile giindeme alinmasini istedikleri konular1 toplant: tarihinden en az on bes giin 6nce
sekretaryaya bildirirler.

(6) Sekretarya giindemi Kurul Baskaninin onayi ile nihai hale getirir ve bu giindem Kurul
Uyelerine toplanti éncesi gonderilir.

Goriismelerde Usul
Madde 10 — (1) Konular giindemdeki siraya gére goriisiiliir.

(2) Toplantinin basinda sekretarya gelismelere iliskin sunum yapar. Kurul Baskani, giindem ve
gelismelere iliskin goriis ve nerilerini belirtmek icin tiim Kurul Uyelerine sirayla sdz verir.

(3) Toplant1 sonucunda alinan kararlar maddeler halinde okutulur ve Kurul Baskani kararlari
oylamaya sunar.

(4) Kararlarin oybirligi ile alinmas1 gozetilir. Oybirligi saglanamayan durumlarda agik oylama
yapilir ve toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile karar alinir. Esitlik halinde Kurul Baskaninin
oyu dogrultusunda karar alinir.



Toplanti1 Karar ve Tutanaklan

Madde 11 — (1) Kurul toplantilarinda alinan kararlar, toplant1 sonrasinda sekretarya tarafindan
hazirlanacak toplant: tutanagina gegirilerek Kurul Uyelerince imzalanir ve iiyelere on bes giin
icerisinde yaziyla veya elektronik ortamda iletilir.

(2) Kurul kararlarinin takibi sekretarya tarafindan yapilir.
Tletisim

Madde 12 — (1) Kurula temsilci goérevlendiren kurum/kuruluslar, bir asil ve bir yedek olmak
iizere en az iki kisiyi “Kurum Iletisim Temsilcisi” olarak belirler. Bu kisiler sekretarya ile
elektronik ortamda yapilacak yazigmalarin kurum/kurulusu adina takibinden sorumludur.

(2) Toplanti karar ve tutanaklart ile diger dokiiman ve bilgiler Haberlesme Genel
Miidiirliigiiniin onay1 alinmadan kamuoyu ile paylasilamaz.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Diger Hususlar

Madde 13- (1) Bu usul ve esaslarda belirtilmeyen hususlarda Haberlesme Genel Miidiirliigiince
yapilacak uygulamalar esas alinir.

Yiiriirliik ve Yiiriitme

Madde 14 — (1) Bu usul ve esaslar, Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakaninin onayi ile
yirtrliige girer ve Haberlesme Genel Miidiirliigii tarafindan yiirGitilir.



